Universitatea ,,Ovidius” din Constanta — DACIS

UOC-PO-10 Anexa 2

FISA DISCIPLINEI
MARKETING

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior IVERSITATEA , OVIDIUS” DIN CONSTANTA
1.2 Facultatea Facultatea de Stiinte Economice

1.3 Departamentul Economie generala

1.4 Domeniul de studii Economie si afaceri internationale

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii Afaceri internationale

1.7 Anul universitar 2021-2022

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Marketing

2.2 Cod disciplina

AIDF 2301

2.3 Titularul activitatilor de curs Prof univ. dr.

Jugdnaru Mariana

2.4 Titularul activitatilor aplicative Asist.dr. Popa Alexandra

I
2.5 Anul de studii Il 2.6 Semestrul 3 IZJ Tipul

de evaluare [Ex.

2.8 Regimul disciplinei

DF/DI

*/**

* DF - disciplind fundamentald, DD — discipling in domeniu, DS — aisciplind de specialitate, DC —
disciplind complementard, DAP — disciplind de aprofundare, DSI — disciplind de sintezd, DCA —

disciplind de cunastere avansatd
** DI - diisciplind impusd; DO ~ disciplind optionald
3. Timpul total estimat

3.1 Numadr de ore activitati directe pe

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite

C exa s 3 dincare:3.2curs| 2 [3.3 aplicatii*** |1
sdptamana
3.4 Total ore activitati directe pe semestru 42  (din care: 3.5 curs| 28 ]3.6 aplicatii 14
3.7 Total ore de studiu individual 83
Distributia fondului de timp [ore]
40

si pe teren

Documentare suplimentard in bibliotec3, pe platformele electronice de specialitate15

Pregdtire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 26

Tutorial

Examinari

Alte activitati

3.8 Total ore pe semestru 34.+3.7

125

3.9 Numarul de credite

*#%* S - seminar; L - laborator; P — proiect

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum concurentd),microeconomie,

-Cunostinte  de macroeconomie(axate
cunoasterea aparatului statistico-matematig

utilizat in economie, cunostinte de IT

pe

cerere, ofertd, pret,

4.2 de competente

-Capacitatea de a selecta si combina cunostintele de la disciplinele studiate
anterior pentru a intelege si aplica elementele de marketing
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5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului conexiune internet

e Dotare cu CP/laptop,

5.2. de desfasurare a seminarului conexiune internet

e Dotare cu CP/laptop,

6. Competentele specifice acumulate

-Disciplina urmareste dobé4ndirea de cunostinte teoretice si aplicative privind evolutia in
imp a marketingului .

-Abilitatea de a implementa in societate/companie principiile marketingului .

-Capacitatea de a utiliza principiile de marketing ca pe un instrument managerial de

asigurare a unei dezvoltari durabile a societatii/companiei.

-Deprinderea de a elabora decizii in ceea ce priveste prezenta societdtii/companiei pe piata
ationald / internationala i cresterea competitivititii acesteia.

w-Capacitatea de a evalua conjunctura pietei interne si a formula strategii de actiune pentrul

societate/companie.

sionale

(]

r

Competente Competente

-Dezvoltarea capacitatii de lucru in echipa si abilitatii de comunicare orala si scrisa.
-Dezvoltarea initiativei §i spiritului antreprenorial.

-Respectarea si dezvoltarea valorilor si eticii profesionale.

c-Capacitatea de a selecta cunostinte din alte discipline economice studiate si de a le combinaj
Scu cele de marketing,

sversale

7. Obiectivele disciplinei (din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

-Dobéndirea de cunostinte teoretice §i practice necesare pentru
intelegerea si aplicarea elementelor specifice marketingului in|

scopul cresterii competitivititii si eficientei activitatii
societdtii/companiei.

7.2 Obiectivele specifice

-Formarea deprinderilor de a lucra in echipd ca o conditie
pentru organizarea activititii de marketing 1in cadrul unei
societati.

-Dezvoltarea potentialului creativ.

-Participarea la fundamentarea decizilor si strategiilor de

marketing .
8. Continuturi
8.1 Curs Metode de Mod de realizare 5: Numar
predare Mijloace tehnice  fore
alocate
I.Cf?rl_c?atptul de mark;ati]ng. _ - Prelegere, Instruire online /
o 1n1;} 1.C0nf:ep t-Rolu 3l functiile Dezbateri Platform3 informatics %
marketingului. M de vi o
2.Condifiile  aparifiei  §i dezvoltarii . [ OB VTR
. . demonstratii,
marketingului. imul Z00m
Conditiile aparitiei marketingului. Dezvoltareal ° m:,j ar?_’ 00 2
marketingului.  Dimensiunea  actuali  a aplicath
marketingului.
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3.Mediul extern al firmei
Micromediul. Macromediul. Relatiile firmei cu 3
mediul extern
4.Piata Intreprinderii.
Continut, tipologie, dimensiunile, dinamica si 3
rofilul pietei intreprinderii.
S. Conjunctura pietei
Continutul i factorii conjuncturii pietie. 2
Indicatorii folositi in analiza conjuncturii pietei.
6.Politica de produs
Continutul politicii de produs. Conceptul de A
produs. Gama de produse.Crearea, testarea si
lansarea noilor produse. Strategii de produse.
7. Politica de pret
Pretul —componentd a mixului de marketing.
Factorii ce influenteaza pretul. Perceptia 4
preturilor. Metode de calcul al
refurilor.Strategii de preturi.
8.Politica de distributie

Distributia- componentd a mixului de 4
marketing.Canalele de distributie. Strategii de|
distributie. ‘

9. Politica de promovare

Promovarea- componentd a mixului de _
marketing.Realizarea unei comuniciri eficiente. _ C
Publicitatea. Promovarea vanzarilor.Relatiile ' |
publice.  Fortele de vanzare. Strategii
romotionale.

Bibliografie

1.Balaure,V.(coord.)-Marketing. Ed. Uranus,Bucuresti-2000

2 Demetrescu, M.C.-Marketing, Ed. Europa Nova, Lugoj, 1991;

3.Florescu, C.(coord.)-Marketing, Colectia Marketer, Ed. Expert, Bucuresti 1992;

4. Juganaru, M. — Marketing , Ed.Expert, Bucuresti 2000 ;

5.Kotler Ph-Managementul marketingului, Editura Teora ,Bucuresti 2009;

6. Kotler, Ph.;Armstrong, G.-Introducere in marketing, Copyright 2015, 2013, 2011Pearson|
Education( traducereMoise, D.;Pliias.l.)

7. Malcomete, P.(coord.)- Marketig. Dictionar explicativ. Editura Economica, Bucuresti-2003

Metode de Mod de realizare si [Numar
8.2 Aplicatii (seminar/laborator/proiect) predare Mijloace tehnice [ore
alocate
1. Studii de caz privind evolutia marketingului : . .
Dezbateri Instruire online /

2. Studii de caz privind analiza micromediului
firmei pe piata nationala.
3. Studii de caz privind politica de produs a

[y

Discutii libere | platforma informatica
SHI ooz de video-conferinta

. N . . Vizionare
unor societati roméanesti, compani p j
C . . . | materiale video Fao 3
multinationale  si transnationale.Analizaj seiliare

strategiilor de produs la diferite firme.
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. Studii de caz privind politica de pret la
societdfi romdnesti, compani multinationale si 3
transnationale . Analiza strategiilor de pret la
diferite firme.

5. Studii de caz privind politica de distributie la

societdti romanesti, compani multinationale si s
. . 2o 3

transnationale.  Analiza strategiilor  de

distributie la diferite firme.

6.Studii de caz privind politica de comunicare la

societdti romdanesti, compani multinationale si 3
transnationale. ~ Analiza strategiilor  de] .
comunicare la diferite firme. |
Bibliografie

1.Balaure,V .(coord.)-Marketing. Ed. Uranus,Bucuresti-2000

2 Demetrescu, M.C.-Marketing, Ed. Europa Nova, Lugoj, 1991;

3.Florescu, C.(coord.)-Marketing, Colectia Marketer, Ed. Expert, Bucuresti 1992;

4. Juganaru, M. — Marketing , Ed.Expert, Bucuresti 2000 ;

5.Kotler Ph-Managementul marketingului, Editura Teora ,Bucuresti 2009;

6. Kotler, Ph.;Armstrong, G.-Introducere in marketing, Copyright 2015, 2013, 2011Pearson
Education( traducereMoise, D.;Pliias.l.) ;

7. Malcomete, P.(coord.)- Marketig. Dictionar explicativ. Editura Economici, Bucuresti-2003

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Absolventul trebuie sd-si insuseasca notiunile de marketing deoarece pe piata muncii isi poate gasi
diferite ocupatii in diferite departamente din organigrama societitilor/ companiilor din toate
domeniile de activitate.

10. Evaluare

Tip activitate  [10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metside 10.3 .Porzdere din
de evaluare nota final
Verificarea cunostintelor Test grila
50%

10.4 Curs teoretice si practice desfisurat online

-Prezentarea de studii de | Evaluare prin observare online a
caz,participareala |, tivitatii studentului pe parcursul

dezbateri. .
e B semestrului,
-Initiativa in formularea de 50%

propuneri de diversificare
a activitatii de seminar in
functie de interesul
studentilor.
10.6 Standard minim de performanta

10.5 Aplicatii

Paticiparea la minim 50% din activitatile de curs si de seminar, obtinerea notei 5 la testul grila
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Data completarii, Titular activitatilor Titular aplicatii,
11.10; 2021 Prof. Univ Dr. Jugénaru Métijna Asist.dr. Popa Alexandra
Data avizarii in Departament, Director de/Jepartament,

18 10 2021 Conf. uni jZ Cosma Sorinel



1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

ECONOMETRIE

1.1 Institutia de invatdmant superior

Universitatea “Ovidius” Constan{a

1.2 Facultatea

Facultatea de Stiinte Economice

1.3 Departamentul

Economie Generala

1.4 Domeniul de studii

Economie si Afaceri Internationale

1.5 Ciclul de studii Licentd
1.6 Programul de studii/Calificarea AFACERI INTERNATIONALE
1.7.Anul universitar 2021-2022
2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea disciplinei Econometrie

2.2. Cod disciplini

AIDF2302

2.3. Titularul activitatilor de curs

Conf. univ. dr. Titei Adina

2.4 Titularul activitatilor de seminar

Ec. dr. Sarchizian Sergiu

2.5. Anul de studiu II | 2.6. Semestrul

I | 2.6. Tipul de evaluare | E | 2.8. Regimul

disciplinei

DF/DI

* DF — disciplind fundamentald, DD - disciplind in domeniu, DS — disciplind de specialitate, DC — disciplind
complementard, DAP — disciplind de aprofundare, DSI - disciplind de sintezd, DCA — disciplind de cunastere avansatd

** DI —disciplind impusd; DO — disciplind optionald

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe siptamana 3 | Din care: 3.2 curs ) 3.3. seminar/laborator 1
3.4. Total ore din planul de 42 | Din care: 3.5 curs 28 3.6. seminar/laborator 14
invatamant

3.7. Total ore de studiu individual 83
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 25
Documentare suplimentard in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 25
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 29
Tutoriat 2
Examindri 2

Alte activitatls covvasasmmnemremens i

3.8. Total ore pe semestru

3.9. Numarul de credite

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum °

Nu este cazul

4.2. de competente o

Nu este cazul




5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului ° Nu este cazul

5.2. de desfasurare a ° Nu este cazul
seminarului/laboratorului

6.Competentele specifice acumulate

Competente profesionale

Dezvoltarea abilititilor de a aborda problemele economice prin prisma modeldrii
econometrice;

Formarea abilititilor teoretice si practice de construire a unui model de regresie liniard
simpla;

Insusirea cunostintelor si deprinderilor de utilizare a unui soft statistic pentru modelare;
Dezvoltarea competentelor de generalizare si analizia comparatdi a modelelor simple si
multiple;

Insugirea etapelor modeldrii econometrice si a notiunilor specifice;

Deprinderea de a construi modele liniare cu date din statistica oficiald a Romaniei;
Intelegerea continutului fiecarei ipoteze si a efectelor incalcarii acestora pentru un model:
insusirea metodologiei de testare a ipotezelor modelului de regresie;

Realizarea de prognoze pornind de la un set de informatii disponibile.

Competente
trnsversale

Capacitatea de a elabora si implementa un proiect;

Capacitatea de a lucra in mod cooperant si flexibil in cadrul unei echipe;
Capacitatea de initiativd si capacitatea de a raspunde pozitiv la schimbari;
Abilitatea de a-si identifica punctele slabe si punctele forte;

7.0biectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate).

disciplinei

7.1. Obiectivul general al | posibilitatea studierii legdturilor dintre fenomenele economice si sociale,

Insusirea notiunilor de bazid ale metodei modeldrii econometrice cu

respectiv dezvoltarea capacititii studentilor de a alege si utiliza un model
adecvat in vederea rezolvarii unei probleme economice concrete.

7.2. Obiectivele specifice e Estimarea si testarea parametrilor modelului econometric;

e Dezvoltarea capacititii de a opera cu principiile si notiunile aferente
econometriei ;

e Prezentarea modelului de regresie liniard simpld: compenente ei,
estimarea si testarea parametrilor, testarea modelului;

e Prezentarea demersului de generalizare de la modelul liniar simplu la cel
multiplu;

e Definirea clasica si matriceald a modelului econometric;

e Definirea ipotezelor modelului clasic de regresie. Prezentarea conditiilor
si efectelor nerespectirii acestor ipoteze;

e Prezentarea demersului testarii fiecdrei ipoteze;

anumita ipoteza;

e Anticiparea unor evenimente sau conditii viitoare pornind de la un set de

informatii disponibile.




8. Continuturi

8.1 Curs Metode de Tip de realizare/ Mod de | Nrore
predare realizare/Mijloace tehnice
1. Notiuni fundamentale privind modelele
. 2
econometrice
2. Principalele tipuri de modele econometrice ’
utilizate in economie
3. Modelul de regresie liniar unifactorial 4
4. Modelul de regresie liniar multifactorial Prelegerea . . 4
= I i Predare in directprin |
5. Testarea semnificatiei estimatorilor T w video—conferintd/ 2
6. Verificarea semnificatiei modelelor rea Platforma informatica )
nometrice L ideo- inta
eco Explicatia de video-conferinta
7. Multicoliniaritatea 2
8. Heteroscedasticitatea erorilor 2__ o
9. Autocorelarea erorilor §i testarea
normalitatii acestora .
10.Analiza econometrica a seriilor de timp 6

Bibliogratie

1. Greene, W.H., Econometric analysis, Mac Millan, 2000

2. Gujarati, D.N., Basic econometrics, McGraw-Hill, New York, 1995

3. Tlacob, A.L, Tanisoiu, O., Modele econometrice, Editura ASE Bucuresti, 2005

4. Jemna, D.V., Econometrie, Editura Sedcom Libris, lasi, 2009

5. Jula, D., Modelare si prognozd macroeconomicd, Editura Estfalia Bucuresti, 2002

6. Jula, N., Jula, D., Modele econometrice §i de optimizare, Editura Mustang, Bucuresti, 2010
7. Maddala, G.S., Introduction to Econometrics, John Wiley & Sons, 2001

8. Pecican, E.S., Econometrie, Editura All, Bucuresti, 1994

9. Pecican, E.S., Econometria pentru economisti, Editura Economica, Bucuresti, 2003

10. Tanasoiu O., IacobA Econometrie aplicatd, Editura Arteticart, Bucuresti, 1999
11. Tasnadi Al., Econometrie aplicatd, Editura ASE, Bucuresti, 2001

acestora

8.2. Aplicatii (seminar/laborator/proiect) Metode de Tip de realizare/ Mod de Nr. ore
predare realizare/Mijloace tehnice
1.Notiun: fundamentale privind modelele Discutii 2
EgOpetrice Instruire online /
2.Estimarea parametrilor in modelele Aplicatii 2
econometrice Invatare online prin
3.Testarea semnificatiei estimatorilor Aplicatii activitdti colaborative 2
e ; = — in grup coordonatd de
4 Multicoliniaritatea si heteroscedasticitatea Aplicatii EVRP 00 ) 2
cadru didactic /
erorilor Platforme de invitare
5.Autocorelarea erorilor si testarea normalitatii Aplicatii colaborativa online 2




6.Modele econometrice de timp

Aplicatii

Bibliografie

1. Greene, W.H., Econometric analysis, Mac Millan, 2000
2. Gujarati, D.N., Basic econometrics, McGraw-Hill, New York, 1995

3.Tacob, A.L, Tanisoiu, O., Modele econometrice, Editura ASE Bucuresti, 2005

4. Jemna, D.V., Econometrie, Editura Sedcom Libris, lasi, 2009

5. Jula, D., Modelare §i prognozd macroeconomicd, Editura Estfalia Bucuresti, 2002

6.Jula, N., Jula, D., Modele econometrice i de optimizare, Editura Mustang, Bucuresti, 2010
7.Maddala, G.S., Introduction to Econometrics, John Wiley & Sons, 2001

8. Pecican, E.S., Econometrie, Editura All, Bucuresti, 1994
9, Pecican, E.S., Econometria pentru economigti, Editura Economica, Bucuregti, 2003
10. Tanasoiu O., lacob A., Econometrie aplicatd, Editura Arteticart, Bucuresti, 1999
11. Tasnadi Al., Econometrie aplicatd, Editura ASE, Bucuresti, 2001

9.Coroborarea continuturilor disciplinei cu agteptirile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

econormice;

e Posibilitatea de a utiliza modelele concrete ca instrumente de prognoza si simulare in fenomenele

o Capacitatea de utiliza modele practice bugetare si investitionale rezultate din analiza seriilor de
date economico- financiare;

10.Evaluare
Tip activitate o 10.2 Metode de 10.3 Pondere
10.1 Criterii de evaluare : 2
evaluare din nota finald
10.4. Curs - Completitudinea si corectitudinea Examen scris / 60%
cunostintelor acumulate; Test grila, fata in
- Capacitatea de analiza si interpretare a | fata sau online pe
cunostintelor; platforme agreate
- Capacitatea de a folosi cunostintele institutional
asimilate.
10.5 - Completitudinea si corectitudinea Observatia 40%
Seminar/laborator | cunostintelor acumulate; sistematica,
- Participarea activi la seminarii; proiecte, studii,
- Constiinciozitatea; teme (sustinute la
- Interesul pentru studiu individual; intélnirile fata in
fata/online sau
trimise prin posta
electronicd)

10.6 Standard minim de perfomanté

rezultatele obtinute

Cerinte minime pentru nota 5: Insusirea notiunilor elementare privind modelarea econometricd
Cerinte minime pentru nota 10: Capacitatea de a utiliza modelele econometrice i de a interpreta corect

Data completarii

11102021

Data avizarii in Departament

18 10 2021

Titularul activititii de curs,

Conf. Univ. Dr. Ti;;ei/@i/p

Conf. Univ/un S

Titﬁlar aplicatii,

Ec. Dr. Saﬁcbiziﬂn Sergiu

Direqtdr de Departament,

osma
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FISA DISCIPLINE!
NEGOCIERI COMERCIALE INTERNATIONALE

1. Date despre program

1.1 Institutia de invdtdmant superior [UNIVERSITATEA , OVIDIUS” DIN CONSTANTA
1.2 Facultatea DE STIINTE ECONOMICE

1.3 Departamentul ECONOMIE GENERALA

1.4 Domeniul de studii ECONOMIE SI AFACERI INTERNATIONALE
1.5 Ciclul de studii LICENTA

1.6 Programul de studii AFACERI INTERNATIONALE

1.7 Anul universitar 2021-2022

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei NEGOCIERE COMERCIALA INTERNATIONALA
2.2 Cod disciplina AIDD2303

2.3 Titularul activitatilor de curs PROF. UNIV. DR. NICODIM LILIANA
2.4 Titularul activitadtilor aplicative  [PROF. UNIV. DR. NICODIM LILIANA
2.8 Regimul disciplinei

2.5 Anul de studii | Il 2.6 Semestrul| | 2.7 Tipul de evaluare | Ex DD/DI

* DF — disciplind fundamentald, DD — disciplind in domeniu, DS — disciplind de specialitate, DC — disciplind complementard,
DAP — disciplind de aprofundare, DSI - disciplind de sintezd, DCA — disciplind de cunastere avansatd
** DI — disciplind impusd; DO - disciplind optionald

3. Timpul total estimat

3L1 r\JunjaI:de Srgactivitiivincecge 3 (dincare:3.2curs| 2 [3.3 aplicatii*** 1

saptamana

3.4 Total ore activitati directe pe semestru 42 (din care: 3.5 curs| 28 3.6 aplicatii 14

3.7 Total ore de studiu individual 58
Distributia fondului de timp [ore]
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 15
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate 15
si pe teren
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii i eseuri 20
Tutorial 5
Examinari 3
Alte activitati

3.8 Total ore pe semestru 100

3.9 Numarul de credite 4

*** S - seminar; L - laborator; P - proiect

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum e Nu este cazul
4.2 de competente e Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului ala dotata cu laptop si videoproiector

Sala dotata cu laptop si videoproiector, amenajari
spatiale si mobilier adecvat negocierilor

5.2. de desfdsurare a laboratorului /proiectului
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6. Competentele specifice acumulate

Competente profesionale

Asistenta pentru pregatirea si desfasurarea negocierilor in afacerile internationale
Cunoasterea si intelegerea din punct de vedere stiintific a conceptelor si ideilor ce tin
de diferenta specifica a comunicarii, negocierii si a termenilor cheie specifici
domeniului.

Explicarea si interpretarea strategiilor de comunicare, a principiilor fundamentale si
a elementelor componente procesului de negociere

Evaluarea modalitatilor de implementare a actiunilor ce privesc comunicarea si
negocierea, precum si evaluarea strategiilor si tehnicilor utilizate in negociere in
mediul de afaceri

Dezvoltarea abilitatilor de analiza critic-constructiva a situatiilor, teoriilor, modeieior
si metodelor de comunicare si negociere cu scopul dezvoltarii unor abordari creative
in formularea de solutii

Competente
transversale
[ ] -] [ ]

Asumarea responsabilitatii realizarii unui anumit proiect

Capacitatea de a lucra in echipa

Participarea activa la dezbateri si discutii

Toleranta fata de opinii adverse, persuasiune, argumentatie, spontaneitate, gandire
critica, onestitate, integritate, flexibilitate

7. Obiectivele disciplinei (din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

e Cunoasterea si intelegerea de catre studenti a
importantei si rolului negocierii ca o modalitate de
echivalare a intereselor in lumea contemporana

e Formarea de deprinderi, abilitati si componente de
comunicare si negociere eficienta; pregatirea
studentilor ca viitori negociatori, capabili sa actioneze in
conditiile numeroaselor riscuri existente in afacerile
economice internationale

7.2 Obiectivele specifice

e Dezvoltarea de abilitati de comunicare si negociere in
afacerile economice internationale, prin aplicatii
practice la temele de seminar

¢ Intelegerea deosebirii dintre persuasiune (specifica
actului de comunicare) si manipulare (cu diferitele ei
forme) in cadrul negocierii.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de | Tip de realizare/Mod | Numar ore

predare de realizare/Mijloace| alocate
tehnice

Capitol 1. Aspecte conceptuale privind Prelegere 7

negocierea Curs interactiv Instruire online/

Capitol 2. Negocierea comerciala si Predare in direct prin

particularitatile acestui proces in context video-conferinta/ 4

international Platforma informatica

Capitol 3. Negociatorul — personalitate, stil, de video-conferinta

eticd. Managementul negociatorilor in cadrul 4

organizatiilor
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Capitol 4. Comunicarea element fundamental 4
in procesul de negociere

Capitol 5. Comunicarea si negocierea 4
interculturala

Capitol 6. Pregatirea procesului de negociere. )
Particularitati in afacerile internationale

Capitol 7. Initierea procesului de negociere. 5
Particularitati in afacerile internationale

Capitol 8. Derularea procesului de negociere. 5
Particularitati in afacerile internationale.

Capitol 9. Finalizarea negocierii si incheierea

acordului. Particularitati in afacerile 2
internationale

Capitol 10. Contractarea internationala 2
Bibliografie

[1].  Chitiba, C. A. = Negociere comerciald internationald, Editura Pro Universitaria, 2008
[2].  Curry, ). E. — Negocieri internationale de afaceri, Editura Teora, Buucresti, 2000

[3]. Nicodim, L. - Negociere comerciald internationald, Editura ExPonto, Constanta, 2009.
[4].  Plaias, |I. — Negocierea afacerilor, Editura Risoprint, Cluj Napoca, 2003.

[5]. Popescu, M. - Comunicarea si negocierea in afaceri, Edit. Pro Universitaria, Buc., 2016.
[6]. Prutianu, S. — Tratat de comunicare si negociere in afaceri, Editura Polirom, lasi, 2008.
[7]. Vasile, D. — Comunicare si negociere in afaceri, Editura ASE, Bucuresti, 2011.

Metode de | Tip de realizare/Mod | Numar ore
8.2 Aplicatii (seminar/laborator/proiect) predare |de realizare/Mijloace| alocate
tehnice
1. Antrenamentul abilitatilor sociale Prezentari, Instruire online/ Z
2. Administrarea procesului de negociere studiul de caz, Invatare online 4
3. Strategii si tactici de negociere lucrul in grup, prin activitati e
4. Stil si tacticd in negociere. Negocierea negocieri colaborative in grup
diplomatica — Scenariu Drapelul lumii simuldri, joc | coordonatd de cadru
de rol didactic/ 4
Platforme de invatare
colaborativa online

Bibliografie
Idem Bibliografie curs

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitétii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
e Continutul disciplinei este analizat periodic in discutii cu reprezentanti ai mediului de
afaceri. Competentele achizitionate vor fi necesare angajatilor care-si desfasoara
activitatea in cadrul firmelor cu activitate comerciala internationala.
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10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de
evaluare

10.2 Metode de
evaluare

10.3 Pondere din nota finalad

10.4 Curs

- Completitudinea si
corectitudinea
cunostintelor
acumulate;

- Capacitatea de
analiza si interpretare
a cunostintelor;

- Capacitatea

de a opera cu
cunostintele asimilate;
- Frecventa la cursuri.

Examen scris

70%

10.5 Aplicatii

- Completitudinea si
corectitudinea
cunostintelor
acumulate;

- Participarea activa la
seminarii;

- Creativitatea;

- Constiinciozitatea;

- Interesul pentru
studiu individual;

- Originalitatea.

Observatia sisteratica,

si exercitii, aplicatii

studii de caz, teste grila ‘

30%

10.6 Standard minim de performanta

Cerinte minime pentru nota 5: minim nota 5 la examenul scris.
Cerinte minime pentru nota 10: minim 7 la examenul scris si activitate la seminar 3 puncte.

Data completarii,
11102021

Titular activitatilor de curs,

PROF. UNIV. DR. Nleb@LleANA

Data avizarii in Departament,

18 10 2021

Titular aplicatii,

PROF. UI\U\\@\& NICODIM LILIANA

Direcor de Departament,

CONF. UNIV. DR. COSMA SORINEL
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FISA DISCIPLINEI
FINANTE

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior[lUNIVERSITATEA , OVIDIUS” DIN CONSTANTA

1.2 Facultatea Stiinte Economice

1.3 Departamentul ECONOMIE GENERALA

1.4 Domeniul de studii ECONOMIE SI AFACERI INTERNATIONALE
1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii Afaceri Internationale

1.7 Anul universitar 2021 - 2022

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei INANTE

2.2 Cod disciplina AIDF 2304

2.3 Titularul activitatilor de curs ILect.dr. Vlad Costica

2.4 Titularul activitatilor aplicative |As. Univ. dr. Ionascu Alina

- , 2.8 Regimul disciplinei | DF
2.5 Anul de studii | I 2.6 Semestrul| 1 2.7 Tipul de evaluare| EX g*/** P Dl/
* DF - disciplindfundamentald, DD - disciplindgindomeniu, DS ~ disciplind de specialitate, DC -
disciplinGcomplementard, DAP — disciplind de aprofundare, DSI — disciplind de sintezd, DCA — discipling de
cunastereavansatd

** DI —disciplindimpusd, DO - disciplindoptionald

3. Timpul total estimat

3;1 I\furrjarvde ore activitati directe pe 3 din care: 3.2 2 3.3 aplicatii*** 1

saptamana curs

3.4 Total ore activitdti directe pe semestru | 42 S::Scare. 2 28 [3.6 aplicatii 14

3.7 Total ore de studiu individual 23
Distributia fondului de timp ' [ore]
Studiul dupad manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de 75
specialitate si pe teren
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 24
Tutorial
Examinari 4
Alte activitati

3.8 Total ore pe semestru 34.+37 125

3.9 Numarul de credite 5

*** 5 -seminar; L - laborator; P - proiect

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum e Cunostinte elementare de microeconomie si contabilitate

4.2 de competente e Capacitatea de a sustine si argumenta un punct de vedere

5. Conditii (acolo unde este cazul)
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5.1.

de desfasurare a cursului

e Capacitatea de a participa la dezbateri

5.2,

laboratorului / proiectului*
*Se alege tipul de aplicatie aferent disciplinei

de desfasurare a seminarului/

e Cunoagsterea si intelegerea principalelor notiuni
s1 concepte prezentate in cadrul cursului

6. Competentele specifice acumulate

o af g - -

=y E e Utilizarea principalelor notiuni de finante

% 9 e Abilitatea de a identifica problemele, gasi solutiile si lua decizii

[ . s e . . .

g' & e Cunoasterea particularititilor mediului financiar din Romaénia
S g e (Capacitatea de adaptare, analiza si sintezi

= o © Abilitatea de a utiliza informatii de la specialisti/experti din alte domenii
H Sm— g . ~

€ § e Abilitatea de a lucra intr-un context european

‘g § e Dezvoltarea spiritului de echipa

£ & e Abilitatea de a lucra intr-o echipi interdisciplinara

S e Formarea unei atitudini corecte privind realitatea economici

7. Obiectivele disciplinei(din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Dobéndirea de cunostinte teoretice si aplicative referitoare
la activititile din domeniul
economice actuale si in conformitate cu legislatia in
vigoare

financiar, in conditiile

7.2 Obiectivelespecifice

Intelegerea notiunilor de baza privind finantele
publice si finantele private;

Dezvoltarea gandirii analitice si a viziunii sistemice
asupra utilizarii informatiei financiare

Cunoasterea aborddrilor, politicilor si metodelor de
lucru specifice activitatii din domeniul financiar
intelegearea si interpretarea contextului financiar
actual in care se desfasoari activititile economice
Adaptarea experientei dobandite la realitatea
economici a Romaniei

Constientizarea importantei activititii in domeniul
financiar si a regulilor ce o guverneaza.

8. Continuturi

Numa
Metode de| Mod de realizare si Mijloace umar
8.1 Curs . ore
predare tehnice
alocate
Obiectul de studiu si functiile 5
ﬁFaD‘EIOr - , . Instruire online /
2. Finantele publice si finantele private | prelegere 2
3. Mecanismul financiar si politica Dezbateri | Predarein direct prin video— 5
financiara tematice conferinta /
4. Sistemul public de bugete interactive |pjatformainformatics de video- 2
5. Sistemul cheltuielilor publice conferint3 2
6. Cheltuielile publice pentru actiuni 5
social-culturale
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7. Asigurarile sociale

8. Cheltuieli publice pentru obiective si
actiuni economice

9. Banii si rolul lor in economie

10. Creditul si dobanda - notiuni de baza

11. Bugetul de venituri si cheltuieli al
intreprinderii

12. Echilibrul financiar

NN R NN NN

Sistemul resurselor financiare

publice
14. Impozitele directe si impozitele 5
indirecte

Bibliografie

[1]. Brezeanu P., Finante europene, Editura C.H.Beck, Bucuresti, 2017

[2]. Danila A., Finante, note de curs, 2014

[3]. Roman L.D., Finante aplicate, Editura Economica, Bucuresti, 2011

[4]. Stancu L., Finante, Editura Economica, Bucuresti, 2012

[5]. Stoica V., Deaconu P., Bani si credit, Editura Economica, Bucuresti, 2033

[6]. Mosteanu T. si colaboratorii, Finante publice, Editura Universitara, Bucuresti 2018

[7). Vacirel L. si colaboratorii, Finanfe publice, Editura Didactica si Pedagogicd R.A., 2006

[8]. Vlad C. Finantele in era globalizirii, Editura Lambert, Germania, 2015
www.mfinante.ro

8.2 A.pllcatu ) Metode de| Mod de realizare si Mijloace NURMAF
(seminar/laborator/proiect)* . ore
*Se alege tipul de aplicatie aferent disciplinei predare Tehnice alocate
1. Functiile finantelor. Delimitarea
finantelor publice de finantele 2
private : :
2. Indicatori de rezultat ai bugetelor Dezbateri I?strmre pRinEL/ 2
3. Indicatori de analizd a cheltuielilon Studii de Invatare online
publice caz prinactivitaticolaborativeingrup 2
4. Sistem}ll E}Sigurﬁrilor din Rom.a"mia Aplica;-ii Platformi/e de invitare 2
5. Modalitati de calcul a dobanzilor Teste grila colaborativionline 2
6. Indicatori de analizi a resurselor 2
financiare publice
7. Dezbatere pe marginea PNRR 2

Bibliografie idem ca la curs

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii,

asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

o Capacitatea de a realiza sinteze si corelatii intre activitatea sectorului public si cea a
sectorului privat

e Abilitati in punerea in aplicare a practicilor financiare instituite de stat la nivel
microeconomic

e Cunoasterea sistemului financiar al Romaniei

e Adaptarea experientei dobandite la realitatea economicd a Romaniei
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10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3
Pondere
din nota
finala

- Completitudinea si
corectitudinea
cunostintelor acumulate;

si interpretare a

L Capacitatea de analiza|

evaluare pe parcurs:
- teste sau teme de control

disciplinei

individual;

- Originalitatea.

10.4 Curs ; prinplatformeinformatice 80%
cunostintelor; i :
; insistem online
- Capacitatea de a opera
: -referate
cu cunostintele
. - evaluare finala
asimilate;
-Frecventa la cursuri.
- Participarea activi la
; seminarii; 2 % .
-~ 5 . ) : 5 ) -Observatia sistematica,
Aplicatii(seminar/laborator/pro| Creativitatea; ;
] ) - proiecte, .
iect)* - Constiinclozitatea, . studii 20%
*Se alege tipul de aplicatie aferent [ Interesul pentru studiu fashe ;

10.6 Standard minim de performanta

domeniului financiar;

Cerinte minime pentru nota 5 (sau cum se acordd nota 5) Insusirea particularitatilor specifice

Cerinte minime pentru nota 10 (sau cum se acorda nota 10) Réspunsuri corecte la subiectul oral si
roiect in care si demonstreze capacitatea de analiza si sinteza

Data completarii,

Titular activitati de curs,

Nume/Prenume/Semnatura

11102021

Data avizarii in Departament,

18 10 2021

Lect.univ.

dr. Vlad Costica

)

Titular aplicatii,

Nume/PrenGme/Semnétura

As. Univ/dr. Iimasyu{\lina

Directgf de Departament,
Conf. uniy, g4 Cosma Sorinel
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FISA DISCIPLINEI

COMERT INTERNATIONAL

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea “Ovidius” Constanta

1.2 Facultatea

Facultatea de Stiinte Economice

1.3 Departamentul

Economie Generala

1.4 Domeniul de studii

Economie si afaceri internationale

1.5 Ciclul de studii Licenta
1.6 Programul de studii Afaceri Internationale
1.7. Anul universitar 2021-2022

2. Date despre disciplini

2.1. Denumirea disciplinei

Comert international

2.2. Cod disciplina

AIDD2305

2.3. Titularul activitatilor de curs

Conf. univ. dr. Dobre Claudia

2.4.Titularul activitatilor aplicative

Conf. univ. dr. Dobre Claudia

2.5. Anul de studiu II 2.6. Semestrul | 3 | 2.7. Tipul de evaluare | E | 2.8. Regimul DD
disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru alocate disciplinei)

3.1 Numir de ore activitai directe pe saptamana 3 |din care: 3.2 curs 2 3.3 aplicatii*** 1

3.4 Total ore activitdti directe pe semestru 42 |din care: 3.5 curs 28 3.6 aplicatii 14

3.7 Total ore de studiu individual 58
Distributia fondului de timp [ore]
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 10
Documentare suplimentari in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
Tutorial 10
Examinari ]

Alte activitati

3.8 Total ore pe semestru

100

3.9 Numarul de credite 4

**% S - seminar; L - laborator,; P — proiect

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum °

Economie mondiala

4.2. de competente Nu

este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfésurare a cursului

L ]

Cu ajutorul echipamentelor multimedia

5.2. de desfisurare a
seminarului/laboratorului

In séli cu acces la echipament multimedia
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6.Competentele specifice acumulate
e Cunoasterea si intelegerea teoriilor clasice si neoclasice privind comertul international

e Utilizarea cunostintelor de baza pentru explicarea si interpretarea comportamentului agentilor
economici pe pietele de import si export

e Aplicarea principiilor si teoriilor invatate pentru explicarea structurii comertului international si
a modului de alegere a partenerilor de comert

e Utilizarea de criterii si metode de evaluare pentru a aprecia rentabilitatea activitatii de comert

exterior
e Elaborarea de proiecte profesionale utilizand principii si metode consacrate in domeniu

Competente
profesionale

e Asumarea responsabilitatii realizarii unui anumit proiect
e Capacitatea de a lucra in echipa
e Participarea activa la dezbateri si discutii

Competente
transversale

7.Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate).

7.1. Obiectivul general al e Cunoasterea si intelegerea teoriilor in domeniul comertului

disciplinei international. Aplicarea de metode si tehnici de studiere in scopul
observirii proceselor si fenomenelor legate de activitatea de comer
exterior

7.2. Obiectivele specifice e Cunoasterea si intelegerea comportamentului agentilor economici pe
pietele externe

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de Mod de Nr ore
predare realizare/Mijlo | alocate
ace tehnice
1. CARACTERIZAREA COMERTULUI Prelegere si 2
INTERNATIONAL dezbatere
2. EVOLUTIA POSTBELICA A COMERTULUI Prelegere si 2
INTERNATIONAL dezbatere
3. INTENSIFICAREA SCHIMBURILOR Prelegere si 2
COMERCIALE INTERNATIONALE PRIN dezbatere Instruire
INCHEIEREA DE ALIANTE STRATEGICE online /
4. MARELE COLAPS COMERCIAL Prelegere si E 2
Aerbifaie Predare in
5. REVENIREA DIN CRIZA Prelegere si tirest pag 2
dezbatere video—
6. IMPLICATIILE PANDEMIEI DE COVID 19 Prelegere si conferinta / 2
ASUPRA COMERTULUI MONDIAL dezbatere Platforma
7. LOCUL UNIUNII EUROPENE IN CADRUL Prelegere si T 2
COMERTULUI MONDIAL (I) dezbatere e
8. LOCUL UNIUNII EUROPENE IN CADRUL Prelegere si conferinifA 2
COMERTULUI MONDIAL (1) dezbatere
9. LOCUL UNIUNII EUROPENE IN CADRUL Prelegere si 2
COMERTULUI MONDIAL (III) dezbatere
10. LOCUL UNIUNII EUROPENE IN CADRUL Prelegere si 2
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COMERTULUI MONDIAL (1V) dezbatere
11. LOCUL UNIUNII EUROPENE IN CADRUL Prelegere si
COMERTULUI MONDIAL (VI) dezbatere
12. AVANTAJELE COMPETITIVE ALE UNIUNII Prelegere si
EUROPENE (I) dezbatere
13. AVANTAJELE COMPETITIVE ALE UNIUNII Prelegere si
EUROPENE (II) dezbatere
14. AVANTAJELE COMPETITIVE ALE UNIUNII Prelegere si
EUROPENE (III) dezbatere

Bibliografie

Economici, 2005

4. Site-ul Institutului National de Statistici
5. Bazele de date ale OCDE si OMC

1. Dobre I. Claudia, “Comert international”, editie revizuitd, Ed. Universitaria Craiova si Ed.
Prouniversitaria Bucuresti, ISBN 978-606-14-0758-3 si ISBN 978-606-647-829-8, 2013
2. Suta Nicolae, “Istoria comertului mondial si a politicii comerciale: sinteze,” editia a IlI-a, Editura

3. Robert C. Shelburne, “The Global Financial Crisis And Its Impact On Trade: The World And The
European Emerging Economies”, United Nations Economic Commission For Europe, 2010

Economica, 2005

4. Site-ul Institutului National de Statistica
5. Bazele de date ale OCDE si OMC

1. Dobre I. Claudia, “Comert international”, editie revizuitd, Ed. Universitaria Craiova si Ed.
Prouniversitaria Bucuresti, ISBN 978-606-14-0758-3 si ISBN 978-606-647-829-8, 2013
2. Sutd Nicolae, “Istoria comertului mondial si a politicii comerciale: sinteze,” editia a [il-a, Editura

8.2. Seminar Metode de Tip de realizare/ Nr ore
predare Mod de alocate
realizare/Mijloace
tehnice
1. Analiza evolutiei comertului international de la Studii de caz Instruire online / 2
origini si pana la al doilea razboi mondial i s
2. Analiza evolutiei comertului mondial dupa razboi Studii de caz Pred?re n it 2
3. Analiza implicatiilor crizei globale din 2007 asupra Discutii si prin video— 2
comertului la nivel mondial dezbateri conferintd /
4. Evidentierea efectelor crizei declansate de pandemie Discutii si Platforma 2
asupra comertului exte?'ior al Rom{il}ifti . dezbateri afirmatien de
5. Intelegerea cor.lcepFulm Qe competitivitate in Studii de caz video-conferinta 2
comertul exterior si analiza la nivel mondial
6. Analiza structurii comertului exterior al Romaniei Studii de caz 2
7. Analiza principalilor parteneri de comert ai tarii Studii de caz 2
noastre
Bibliografie

3. Robert C. Shelburne, “The Global Financial Crisis And Its Impact On Trade: The World And The
European Emerging Economies”, United Nations Economic Commission For Europe, 2010

9.Coroborarea continuturilor disciplinei cu agteptirile reprezentantilor comunititii epistemice,

asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
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- firmele care desfisoard opertiuni de comert exterior au fost consultate in vederea adaptarii
programei de la aceastd disciplini cu cerintele actuale din domeniu

10.Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 10.3 Pondere
Metode de din nota finald
evaluare
10.4. Curs - Completitudinea si corectitudinea cunostintelor Examen 40%
acumulate; oral
- Capacitatea de analiza si interpretare a cunostintelor; on-line
- Capacitatea 20%
de a opera cu cunostintele asimilate; Aplicatii
Frecventa la cursuri.
10.5 - Participarea activa la seminarii; Studii de 40%
Seminar/laborator | - Creativitatea; caz
- Constiinciozitatea;
- Interesul pentru studiu individual;
- Originalitatea.

10.6 Standard minim de perfomanta

Cerinte minime pentru nota 5 (sau cum se acorda nota 5): acumularea a minim 5 puncte din cele oferite la

studiile de caz, la examenul oral sau la aplicatii

Cerinte minime pentru nota 10 (sau cum se acorda nota 10): participarea la minimum % din orele on-line,
obtinerea punctajelor maxime la examenul oral, aplicatii si la studiile de caz de la seminare

Data completarii,

1110 2021

Titular activitatilor de curs,
Conf. univ. dr.Dobre ]. Claudia

Data avizirii in Departament,

18 10 2021

Titular aplicatii,

Conf univ. dr, Dobre I. Claudia

n
Director/de Departament,

Conf.uniy.¢r. Cosma Sorinel
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FiZA DISCIPLINEI
COMUNICARE "N AFACERI IN LIMBA ENGLEZA

1. Date despre program

1.1 Institutia de fnvatamant superior UNIVERSITATEA ,,OVIDIUS” DIN CONSTANTA
1.2 Facultatea STIINTE ECONOMICE

1.3 Departamentul ECONOMIE GENERALA

1.4 Domeniul de studii ECONOMIE SI AFACERI INTERNATIONALE

1.5 Ciclul de studii LICENTA

1.6 Programul de studii AFACERI INTERNATIONALE

1.7 Anul universitar 2021-2022

2. Date despredisciplina

2.1 Denumirea disciplinei COMUNICARE IN AFACERI iN LIMBA ENGLEZA
2.2 Cod disciplina AIDD2311

2.3 Titularul activitatilor de curs
2.4 Titularul activitatilor aplicative |[CONF. UNIV. DR. ZAMFIR CRISTINA MIHAELA

v . 2.8 Regimul disciplinei
2.5 Anul de studii | Il 2.6 Semestrul| 3 2.7 Tipul de evaluare| C eg:?f* PRI DD/DI

* DF — disciplind fundamentald, DD — disciplind in domeniu, DS — disciplind de specialitate, DC — disciplind
complementard, DAP — discipling de aprofundare, DSI - discipling de sintezd, DCA — disciplind de cunastere avansatd
** DI — disciplind impusd; DO — discipling optionald

3. Timpul total estimat

3;1 I\ulunjar“de ore activitati directe pe 1 din care: 3.2 3.3 aplicatii*** 1

saptamana curs

3.4 Total ore activitati directe pe semestru | 14 S;r;scare. %2 3.6 aplicatii 14

3.7 Total ore de studiu individual 36
Distributia fondului de timp [ore]
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 10
Documentare suplimentara in biclioteca, pe platformele electronice de 10
specialitate si pe teren
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 8
Tutorial L g
Examinari 2
Alte activitati 2

3.8 Total ore pe semestru 50

3.9 Numdrul de credite 2

*** S -seminar; L - laborator; P - proiect

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
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4.1 de curriculum

4.2 de competente Limba engleza, nivel intermediar

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

5.2. de desfasurare a seminarului

Online pe platforma Webex la adresa:
https://meetingsemea.webex.com/meet/cristina.zamfir

6. Competentele specific acumulate

Competenteprofesionale

Inelegerea punctelor esentiale in conferinte si discursuri destul de lungi pe teme profesionale
referitoare la domeniul de activitate economic in sens larg.

Intelegerea de articole si rapoarte pe teme contemporane, in care autorii adopta anumite atitudini si
puncte de vedere.

Comunicarea cu un grad de spontaneitate si de fluentd care fac posibila participarea normala la o
conversatie cu interlocutori nativi.

Participarea activa la o conversatie in situatii familiare sau profesionale, exprimand si sustinind
opiniile

Exprimarea coerenta pentru a descrie experiente si evenimente. obiectivele profesionale.

Dezvoltarea unui punct de vedere pe o tema de actualitate, aratand avantajele si dezavantajele
diferitelor optiuni.

Redactarea unui eseu sau unui raport, transmitand informatii sau argumentand in favoarea sau
impotriva unui punct de vedere,

Redactarea unor scrisori adecvate comunicarii profesionale in intreprindere

Competentetransve

Executarea responsabila a sarcinilor profesionale, in conditii de autonomie restransa si asistenta calificata
Familiarizarea cu rolurile si activitatile specifice muncii in echipa si distribuirea de sarcini pentru nivelurile|
ubordonate

Constientizarea nevoii de formare continua, utilizarea eficienti a resurselor si tehnicilor de invitare, pentry

ezvoltarea personali si profesionala.

7. Obiectivele disciplinei (din grila comﬁeten;elor specifice acurmnulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei engleza pentru a face fata unei comunicari eficiente in domeniul

-sa acumuleze cunostinte si competente de comunicare in limba

profesional

7.2 Obiectivele specifice

-Traducerea corecta a terminologiei economice din limba engleza in
limba romana si invers

-Utilizarea unor structuri semantice si de vocabular adaptate unui text
economic scris

~Mentinerea coerentei si conexiunii eclementelor de vocabular si
gramatica in redactarea unui text economic

~Alegerea structurii terminologice cea mai potrivita intr-un context
economic

-Utilizarea corecta a structurilor lingvistice corespunzatoare diferitelor
acte de limbaj(oferta, cerere, refuz, invitatie, acceptare etc)

8. Continuturi
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8.1 Cufs Metode de |Mod de realizare si| Numar ore
) predare Mijloace tehnice alocate
s e . Metode de |Mod de realizare si| Numar ore
8.2 Aplicatii (seminar) . 3
- predare Mijloace tehnice alocate
1. FIRST IMPRESSIONS Discutii, exercitii J
2. MANAGING CHANGE Interactive 2
Studii de caz,
3. THE BOSS conversatie, Predarea se va desfasura 2
4. FACE TO FACE ascultarea de sincron online 2
5. RISK AND REWARD documente 2
autentice in limba
engleza
{6. PERSUASION Fackis
comentatd a unor Platforma'de invatare 2
texte de colaborativd Webex
specialitate
7. PARANOIA 3
Bibliografie

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptdrile reprezentantilor comunitatii,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniula ferent programului

Continuturile propuse sunt in coerenta cu teoriile cele mai recente din domeniul predarii limbilor pentru studentii
nefilologi (engleza pentru scopuri specifice) si propun parcurgerea unei bibliografii diversificate si pertinente. In
acelasi timp, elementele de practica limbii vizate la seminarii si in timpul de lucru individual pregatesc absolventi
pentru o integrare reusita pe piata muncii.

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de
evaluare

10.2 Metode de evaluare

finala

10.3 Pondere din nota

10.4 Finala colocviu

- utilizarea logica si
creativa a notiunilor
teoretice;

- sistematizare si
reproducere coerentd a
informatiilor;

- formarea opiniilor
proprii si sustinerea prin
argumente etc.

Probi orali sincron online
pe platforma Webex prin
prezentare de referate.
prezentarea la

Pentru

colocviu  este  necesara
prezenta la seminarii (90%
si obtinerea unei note d
promovare (min. 5,00) i
cadrul activitatii de seminar.

70%
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‘ - Completitudinea si
corectitudinea
cunostintelor acumulate;
- Participarea activi la
seminarii;

- Constiinciozitatea;

- Interesul pentru studiu
individual;

10.6 Standard minim de performanta

Verificare pe parcurs -
observatia sistematica,
proiecte, studii, teste, aplicarea 30%
corectd a notiunilor de vocabular
sau de gramatica insusite.

10.5 Seminar

« Cerinte minime pentru nota 5. Cunoasterea terminologiei specifice domeniului economic pe plan international.

Data completarii, Titular activitatilor de curs, Titular aplicatii,
Nume/Prenume/Semnatura Nume/Prenume/Semnatura

11.10.2021
Conf.univ.dr. Zamfir Cristina Mihaela

Data avizdrii in Departament, Directgif de Departament,
Conf. ut..., dr. Cosma Sorinel

18 10 2021
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FISA DISCIPLINEI

COMUNICARE IN AFACERI IN LIMBA FRANCEZA

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior

UNIVERSITATEA ,, OVIDIUS” DIN CONSTANTA

1.2 Facultatea

STIINTE ECONOMICE

1.3 Departamentul

Economie Gnerala

1.4 Domeniul de studii

Economie si Afaceri Internationale

1.5 Ciclul de studii LICENTA
1.6 Programul de studii IAFACERI INTERNATIONALE
1.7 Anul universitar 2021-2022

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Comunicare si corespondenta in limba franceza

2.2 Cod disciplina AIDF2313

2.3 Titularul activitatilor de curs -

2.4 Titularul activitatilor aplicative Lect univ.dr. Elena Dumitrascu

2.5 Anul de studii | Il 2.6 Semestrul| | 2.7 Tipul de evaluare| col - RegLn;fi disciplinei DF/DI

* DF - disciplind fundamentald, DD - discipling in domeniu, DS — disciplind de specialitate, DC — disciplind
complementard, DAP — discipling de aprofundare, DSI — disciplind de sintezd, DCA — discipling de cunastere avansatd
** DI - disciplind impusd; DO — disciplind optionald

3. Timpul total estimat

3;1 Nvurrjallde ore activitati directe pe ) din care: 3.2 0 B.3 aplicatii*** 2

saptamana curs

3.4 Total ore activitati directe pe semestru | 28 glljr:scare. S 0 (3.6 aplicatii 28

3.7 Total ore de studiu individual 22
Distributia fondului de timp [ore]
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 8
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de 7
specialitate si pe teren
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 4
Tutorial 0
Examinari 3
Alte activitati

3.8 Total ore pe semestru 50

3.9 Numarul de credite 2

¥*¥ 5 - seminar; L - laborator; P - proiect

4. Preconditii (acolo unde este cazul

)

.1 de curriculum

Nu este cazul

4.2 de competente

Limba franceza A2-B1

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului
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5.2. de desfasurare a seminarului/ laboratorului / proiectului*
*Se alege tipul de aplicatie aferent disciplinei

Laptop, platforma informatica,
conexiune internet
Cursul si seminarul se vor
desfasura online, pe platforma
Webex + Classroom.
LNu vor fi tolerate convorbirile
telefonice in timpul cursului, nici
parasirea de catre studenti a salii
in vederea preludrii apelurilon
telefonice personale.
-Nu va fi tolerata intarzierea
studentilor la seminar intrucat va
fiperturbat procesul educational.

-Termenul predarii lucrarii de
seminar este stabilit de titular de
comun acord cu studentii. Nu se
accepta cererile de amanare a
acestuia decat pe pe motive
intemeiate. De asemenea,
pentru predarea cu intarziere a
lucrarilor de seminar, lucrarile
vor fi depunctate cu 0,5 pct
pentru fiecare zi intarziata.
-Colocviu se va sustine in ultima
saptamana a semestrului

din materia predata in cadrul
seminarului de Limba franceza

6. Competentele specifice acumulate

in cel scris;

general.

Competente profesionale

acestora.

ca limba straina, cu privire la domeniul economic.
-Redactarea de materiale publicitare( articole, anunturi)

Acest Curs practic de comunicare in afaceri in limba franceza vizeaza perfectionarea
performantelor studentilor in cele patru domenii fundamentale ale competentzi de
comunicare : receptare / productie scrisd, receptare / productie orald .

- Citirea, traducerea, rezumarea, comentarea pe marginea unor de texte economice de

specialitate in limba franceza, prin insusirea terminologiei de specialitate;

-Aplicarea corecta a regulilor de gramatica a limbii franceze atat in discursul oral, cat si

-Comunicarea fluenta si corecta in limba franceza pe aspecte economice de interes

-Interpretarea corecta a continuturilor teoretice si practice ale textelor economice de
specialitate, in si din limba franceza, atat la traducerea, cat si la retroversiunea

~Furnizarea unor instrumente pentru lectura discursurilor scrise de specialitate in franceza
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Competente transversale

diverselor responsabilititi

Aplicarea tehnicilor de relationare in echip3;

-Dezvoltarea capacitatilor empatice de comunicare interpersonal si de asumare de roluri
specifice in cadrul muncii in echipd avand drept scop eficientizarea activitatii grupului si
economisirea resurselor, inclusiv a celor umane;

- aplicarea standardelor si valorilor eticii profesionale pentru a lua decizii si a atinge /
atinge obiective in cadrul unei organizatii

- identificarea oportunitatilor de educatie continua / dezvoltare personal.

- planificarea si organizarea resurselor umane ca parte a organizarii / constientizarii

7. Obiectivele disciplinei (din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Dobandirea competentelor lingvistice necesare pentru procesul
de analiza si traducere a textelor economice, de redactare a
unui text cu specific economic si a abilitatilor de documentare in
limba franceza in domeniul economic.

7.2 Obiectivele specifice

Scopul predarii limbilor moderne la specializarea
Economia Comertului, Turismului si Serviciilor este
dobandirea unor cunostinte de limbd moderna i
imbunatatirea abilitatilor de comunicare scrisé si orald pe
care studentii le vor folosi in context general si specializat,
in viitoarea profesie.

-Dobandirea competentelor lingvistice necesare pentru
procesul de analizd si traducere a textelor de specialitate ,
de redactare a unui text cu specific economic si de
formare a abilitatilor de documentare in limba francezi in
domeniul economic.

~Abordarea temelor specifice cadrului econmic necesar
studentilor in imbundtdtirea tuturor competentelor
lingvistice asociate insusirii  si  folosirii limbajului
specializat— traduceri, comentarii pe marginea unui text,
redactare de texte de specialitate , discurs oral etc.

- Activitatile din cadrul cursurilor practice simuleazi situatii
reale de comunicare specifice viitoarei cariere a
studentilor nostri, cum ar fi citirea sau redactarea
diverselor tipuri de texte stiintifice, audierea unei
conferinte, crearea unui poster stiintific sau sustinerea
unei prezentari orale.

-Crearea disponibilitatii studentilor de a se exprima fluent

in limba franceza.

8. Continuturi

8.1 Curs

Tip de realizare/

Metode de Mod de Numar ore
predare | realizare/Mijloace | alocate

tehnice
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Tip de realizare/

Bilan de compétences

8.2 Aplicatii (seminar/laborator/proiect)* Metode de Mod de Numar ore
*Se alege tipul de aplicatie aferent disciplinei predare | realizare/Mijloace | alocate
tehnice
Unité 1.
Acteurs économiques
1.1. Paroles d’actifs 6h
1.2. Défense du consommateur
1.3. Role de I'Etat
Unité 2 Lucrari
Créateurs d’entreprise individuale:
2.1. Profil du créateur exercitii, 6h
2.2. Recherche de capitaux lectura
2.3. Lieu d’implantation comentata a
Unité 3 unor texte . :
. ; Instruirea online 2h
Bilan de compétences de L
— o prin video-
Unité 4 specialitate, o b
. . conferinta
Ressources humaines conversatia, .
) ’ Microsoft Team
4.1. Contrat de travail ascultarea 6h
4.2. Droits des salariés de
4.3. Profil du manager et organisation dul documente
travail autentice in
Unité 5 limba
Marketing francezd
5.1.Etudes de marché 6h
5.2.Le produit et les méthodes de distribution
5.3. Moyens de communication
Unité
6 2h

Bibliografie

http://video.strasbourg.cci.fr
http://frit.lss.wisc.edu/fda/intro.html

http://www.ecoleber.ch/?gclid=CKjx9diq2J4CFZaGzAodzDsW5Q

[1].SAVIN, A.-C., (2007) : Dictionar francez-roman administrativ, comercial, economic, financiar
bancar, juridic, Cluj : Editura Dacia Educational.

[2]. LE ROBERT & COLLINS BUSINESS, (2008) : Le vocabulaire du monde des affaires, Dictionnaire
francais — anglais anglais — francais, Le Robert,

[3].Penfornis J.L.(2012) : Francais professionnel Paris : Clé International.
[4].SITES du Francgais des Affaires et des professionnels :

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
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Continutul disciplinei este in totald concordanta cu ceea ce se studiazd si la alte discipline ,fiind
totodatd adaptat cerintelor de pe piata muncii, intereselor manifestate de catre studenti
pentru subiecte cu impact major si imediat asupra sistemului legislativ intern si international si
eventualelor schimbiri din mediul comunitatii epistemice reprezentative.

-Constientizarea importantei pregatirii, exersarii terminologiei specifice si a expresiilor
stereotipe folosite in limbajul de specialitate.

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de
evaluare

10.2 Metode de
evaluare

10.3 Pondere din nota finala

10.4 Curs

10.5 Aplicatii*
*Se alege tipul de aplicatie
aferent disciplinei

- Interesul pentru
studiu individual;
- Capacitatea de
analiza si de
interpretare a
cunostintelor;

- Prezenta la
seminarii

folosi
asimilate.

- Constiinciozitatea
-Creativitatea si
orginalitatea
studentului

~Capacitatea de a
cunostintele

Pentru disciplina
Comunicare in limba
francezd , evaluarea se
va face prin colocviu;(
conform Planului de
Invatamant)

Acesta se va desfasura
online, pe platforma
Team si va consta in
sustinerea orala a unui
proiect ales in prealabil.
-Pentru prezentarea la
colocviu sunt necesare:
prezenta la seminarii
(min. 80%), obtinerea
pentru activitatea de
seminar a unei note de
promovare (min.5,00

Promovarea evaluarii
pe parcurs;

- Participarea activa la
seminarii;

- Interesul pentru studiu
individual;

- Capacitatea de analiza
si interpretare a
cunostintelor;

- Capacitatea de a folosi
cunostintele asimilate

100%
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10.6 Standard minim de performantd
Cerinte minime pentru nota : acumularea a minim 5 puncte din activitatile de la seminar si din

evaluarea finala sub forma proiectului sustinut prin intermediul platformei informatice in

sistem on-line.

Data Titular activitatilor de curs, Titular aplicatii,
completarii, Nume/Prenume /Semnatura
11.10.2021

Dumitrascu Elena !

of de Departament,
Conf. un

Data avizarii in Departament, Direc
i.dr. Ccsma Sorinel

18 10 2021
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FISA DISCIPLINEI
POLITICI ECONOMICE COMPARATE

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea “Ovidius™ Constanta

1.2 Facultatea

Stiinte Economice

1.3 Departamentul

Economie Generali

1.4 Domeniul de studii

Economie si afaceri internationale

1.5 Ciclul de studii Licentd
1.6 Programul de studii Afaceri internationale
1.7. Anul universitar 2021-2022

2. Date despre disciplini

2.1. Denumirea disciplinei

Politici economice comparate

2.2. Cod disciplinad

AIDS2317

2.3. Titularul activitatilor de curs

Conf univ dr. Dobre Claudia

2.4.Titularul activititilor de seminar

Conf univ dr. Dobre Claudia

2.5. Anul de studiu 11 |2.6. Semestrul | 3 | 2.7. Tipul de evaluare | E | 2.8. Regimul DS/DO
disciplinei
3. Timpul total estimat (ore pe semestru alocate disciplinei)
3L1 Nurﬂnéz‘ RerEachVIBILIiects pe 4 (dincare:3.2curs | 2 (3.3 aplicagii*** 2
sdptamand
3.4 Total ore activitati directe pe semestru 56 (din care: 3.5 curs | 28 [3.6 aplicatii 28
3.7 Total ore de studiu individual 19
Distributia fondului de timp __[ore]
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 8
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe 3
teren
Pregitire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 3
Tutorial 3
Examindri 2
Alte activititi
3.8 Total ore pe semestru 75
3.9 Numarul de credite 3
**% §_ seminar; L - laborator; P - proiect
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum ° Macroeconomie
4.2. de competente ° Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului °

Cu ajutorul echipamentelor multimedia

5.2. de desfasurare a seminarului °

In sili cu acces la echipament multimedia
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6.Competentele specifice acumulate

e Oferirea de consultan{a societitilor participante la tranzactii economice internationale, in
vederea utilizirii corecte a principalelor instrumente specifice politicilor comerciale / cunoasterii
efectelor masurilor de politicd economica adoptate de statele in care sunt derulate activitafi;

e Diagnoza in domeniul afacerilor internationale in baza reglementirilor comunitare si nationale
specifice;

e Posibilitatea oferirii de consultanta factorilor de decizie, in vederea aplicarii unor masuri
specifice de politica economica, in cazuri particulare;

e Asistentd in domeniul afacerilor internationale pentru organismele internationale publice,
comunitatile locale si regionale (institutii ale UE, asociatii profesionale, camere de comert,
clustere )

» Si demonstreze preocupare pentru perfectionarea rezultatelor activitatii profesionale prin

asumarea de roluri intr-o echipa multidisciplinara de munca;

Competente
profesionale

s 9

§ g + Capacitatea de analizi critica si de sinteza / formularea de solutii ia probleme spevifice;

a 2 * Asumarea implicarii in activiti{i de cercetare, precum documentarea, elaborarea unor sinteze
E E bibliografice, eventual. a unor referate si articole de specialitate;

S » Capacitatea de a participa la proiecte avand caracter stiintific / capacitatea de a identifica

oportunititi pentru propria formare profesionald in viitor.

7.0biectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate).

e Familiarizarea studentilor cu notiunile, fenomenele, procesele specifice
politicilor economice; anticiparea efectelor diverselor masuri de politica
economicd, identificarea tipurilor de masuri oportune in diferite situatii;

e Familiarizarea studentilor cu problemele actuale ale economiei globale;
constientizarea rolului politicilor economice.

e cunoagterea de catre studenti a confinutului si mecanismelor de
functionare si evolutie a relatiilor economice dintre tari, in cadrul
sistemului de raporturi internationale;

e cunoasterea de catre studenti a principalelor instrumente utilizate in sfera
politicilor economice si modalitétile de utilizare a acestora;

e evaluarea multiplelor valente practice ale acestor instrumente in cadrul
relatiilor economice si a legaturilor existente intre diferitele variabile
macroeconomice importante.

7.1. Obiectivul general al
disciplinei

7.2. Obiectivele specifice

8. Continuturi

8.1 Curs Metode Mod de Numar
de realizare/M | ore
predare ifloace alocate

tehnice

1. Introducere Prelegere Instruire |2

2. Interventionismul statal — definire si cdi de aplicare Prelegere —— 2

3. Interventionismul in teoria economica Prelegere 2

4. Curentele dirijiste Predarein | 2

5. Corporatismul si ordoliberalismul direct prin | 2

6. Crizele economice si interventionismul Prelegere video— 2

7. Regimul libertétii schimbului: liber schimb versus schimb controlat Prelegere | conferinits/ | 2

8. Politica industriald Prelegere ' 2

9. Politica fiscala Prelegere | Platforma [

10. Problematica monetard — rolul statului in ciclicitatea econornica Prelegere | In<Crmatica [
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11. Rolul statului in alocarea creditului Prelegere de video- | 2
12. Rolul statului in guvernanta corporativi a firmelor Prelegere | conferinta | 2
13. Politica in domeniul concurentei Prelegere 2
14. Politica comerciald Prelegere 2
Bibliografie
1. Sutd Nicolae, Comert international si politici comerciale contemporane, Editura All, Bucuresti, 1995.
2. Wallace, Hellen, Wallace, William, Elaborarea politicilor in Uniunea Europeana, Ed. a cincea, Institutul
European din Romania, Bucuresti, 2005.
3. Daniel Daianu, Capitalismul incotro? Criza economica, mersul ideilor, institutii, 2009, Ed Economie si
Societate
4. Smith, A., 1998. The Wealth of Nations. Oxford. Oxford University Press
5. Keynes, .M., 2009. The General Theory of Employment, Interest and Money. Bucuresti. Editura Publica
6. Manoilescu, M., 1934. Secolul corporatismului. Doctrina corporatismului integral §i pur. Bucuresti.
Editura "Nationala Ciornei"
7. Eucken, W., 1950. The Foundations of Economics. History and Theory of Economic Reality. London.
Edinburgh.
8. Woldendorp, J. J., 1997. Neo-corporatism and macroeconomic performance in eight small west
European countries (1970—1990). Acta Politica 32: pp. 49-79
9. Siaroff, A.,, 1999. Corporatism in 24 industrial democracies: Meaning and measurement. European
Journal of Political Research 36: pp. 175-205
10. Funke, M, M Schularick and C Trebesch, 2015. Going to extremes: Politics after financial crises, 1870-
2014. CEPR, Discussion Paper No. 10884
8.2. Seminar /laborator Mod de Nr ore
Metode .
de realizare/M | alocate
predare Wlanse
tehnice
1.  Seminar introductiv Discutii 2
2. Capitalism versus comunism Aplicatii 2
3. Prohibitie versus liber schimb. Studiu de caz: alcoolul in perioada — 2
; ! i Aplicatii
interbelica, drogurile in prezent Instruire
4. ,Statul dezvoltator”. Studiu de caz: Republica Coreea Aplicatii -y 2
5.  Rolul statului in alocarea creditului. Studiu de caz: Japonia Aplicatii 2
6. Rolul statului in guvernanta corporativi. Studiu de caz: Germania Aplicatii Predare in 2
7.  Statul si politica antitrust. Studiu de caz: cazul Microsoft in SUA si A . .. | direct prin 2
plicatii )
UE. . . . . . . . s Vldeo_
8. Avantaje si dezavantaje ale liberalismului Aplicatii conferinti / 2
9. Avantaje si dezavantaje ale comunismului Aplicatii 2
10. Analiza comparativa a economiilor din SUA si China Aplicatii _Platforma 2
11. Neocorporatismul Aplicatii | informatica 2
12. Neoliberalismul Aplicatii | de Vld_‘:(’: 2
13. Crizele economice si teoria economica cu privire la noi politici | Aplicatii | conferinia 2
economice
14. Concluzii privind diferitele politici economice aplicate dupa al doilea | Aplicatii 2
razboi mondial
Bibliografie
1. Eucken, W., 1950. The Foundations of Economics. History and Theory of Economic Reality. London.
Edinburgh.
2. Woldendorp, J. 1., 1997. Neo-corporatism and macroeconomic performance in eight small west
FEuropean countries (1970—1990). Acta Politica 32: pp. 49-79
3. Siaroff, A., 1999. Corporatism in 24 industrial democracies: Meaning and measurement. European
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Journal of Political Research 36: pp. 175-205
4. Funke, M, M Schularick and C Trebesch, 2015. Going to extremes: Politics after financial crises, 1870-

2014. CEPR, Discussion Paper No. 10884

9,Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

e Au fost consultati reprezentanti ai autoritatii locale si ai partidelor aflate la guvernare, cu privire la
pricipalele domenii economice de interes pentru elaborarea de noi strategii
10.Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 10.3 Pondere
Metode de {din nota finala
evaluare
10.4. Curs - Completitudinea si corectitudinea cunostintelor Examen 40%
acumulate; oral
- Capacitatea de analiza si interpretare a cunostintelor; on-line
- Capacitatea 20%
de a opera cu cunostintele asimilate; aplicatii
Frecventa la cursuri.
10.5 - Participarea activa la seminarii; Studii de 40%
Seminar/laborator | - Creativitatea; caz
- Constiinciozitatea;
- Interesul pentru studiu individual;
- Originalitatea.
10.6 Standard minim de perfomanta
Cerinte minime pentru nota 5 (sau cum se acorda nota 5): acumularea a minim 5 puncte din cele oferite la
studiile de caz, la examenul oral sau la aplicatii
Cerinte minime pentru nota 10 (sau cum se acorda nota 10): participarea la minimum % din orele on-line,
obtinerea punctajelor maxime la examenul oral, aplicatii si la studiile de caz de la seminare

Data completarii, Titular activitdtilor de curs, Titular aplicatii,

11 102021 Conf. univ. d{.Dobre I. Claudia Conf univ. dr. Dobre L. Claudia

Data avizirii in Departament,
18 102021 Director de Dgpartament,

Conf.univ.dr .‘pugs(ma 50418]
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FISA DISCIPLINEI
EDUCATIE FIZICA

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior

UNIVERSITATEA ,, OVIDIUS” DIN CONSTANTA

1.2 Facultatea

Facultatea de Stiinte Economice

1.3 Departamentul

Economie Generala

1.4 Domeniul de studii

Economie si afaceri internationale

1.5 Ciclul de studii Licentd

1.6 Programul de studii Afaceri

internationale

1.7 Anul universitar

2021-2022

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Educatie fizica

2.2 Cod disciplina

AIDC2321

2.3 Titularul activitatilor de curs

2.4 Titularul activitatilor aplicative

Lector univ. dr. Dorin Ochiulet

2.5 Anul de studii | I 2.6 Semestrul| | [2.7

> 8 Regimul disciplinel
Tipul de evaluare| C 2 egLn/'lf*dISClphl’IEI DC/DI

* DF — discipling fundamentald, DD — disciplind in domeniu, DS — disciplind de specialitate, DC — disciplind

complementard, DAP — disciplind de aprofundare, DSI —

** D| — disciplind impusd; DO — disciplind optionald

3. Timpul total estimat

disciplind de sintezd, DCA — disciplind de cunastere avansatd

3;1 l\funjarude ore activitati directe pe 1 din care: 3.2 3.3 aplicatii*** 1
saptamana curs
e g din care: 3.5 o
3.4 Total ore activitati directe pe semestru | 14 curs 3.6 aplicatii 14
3.7 Total ore de studiu individual 11
Distributia fondului de timp [ore]
Studiul dup3 manual, suport de curs, bibliografie si notite
Documentare suplimentard in bibliotecs, pe platformele electronice de
specialitate si pe teren
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri
Tutorial 5
Examinari 2
Alte activitati -

3.8 Total ore pe semestru

25

3.9 Numarul de credite

*** G - seminar; L - laborator; P - proiect

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Platforma on-line
Adresa:
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https://meetingsemea2.webex.com/meet/luk_radu

5.2. de desfa'surare‘ a semllrarulw/ Platform3 on-lirie
Libo;ato:yll:;/ pr;_)let(?tujlrua , Al ress:
a apilica 2
disiip;ff; toul Ge Gplicatie ajeren https://meetingsemea2.webex.com/meet/luk_radu

6. Competentele specifice acumulate

Competente profesionale

Cunoasterea, intelegerea conceptelor, teoriilor si metodelor de baza ale domeniuluﬁ‘

ale ariei de specializare; utilizarea lor adecvata in comunicarea profesionala

Asigurarea efectelor de compensare asupra activitatii intelectuale, a tratamentului

asupra sedentarismului, stresului si oboselii.

Formarea unor competente insirumental — aplicative astfel incat studentii

e s recunoascd/distingd/identifice elementele specifice educatiei fizice, principalele,
tipuri ramuri sportive, caracteristicile practicarii exercitiilor fizice, individual si in|
grup/echipa;

* si proiecteze, planifice, propund si si evalueze mijloacele eficiente din educatie
fizicd, in funcfie de tematic3, audienta si context.

Competente

Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei
strategii de munca riguroasa, eficienta si responsabila

Identificarea rolurilor si responsabilititilor in echipa si aplicarea de tehnici de
relationare $i munca eficientd in cadrul echipei

Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienti a resurselor si
tehnicilor de invatare pentru propria dezvoltare

7. Obiectivele disciplinei (din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Dobandirea de cunostinte teoretice si aplicative privind
obiectul de studiu

7.2 Obiectivele specifice preferate, in scop igienic, deconectant si de educare]

- Realizarea unei instruiri practice si metodice
individuale in scopul perfectiondrii posibilitatilor de
demonstrare practicd a tuturor sarcinilor si mijloacelor]
din scoala alergarii, sdriturii si aruncrii:

- Formarea convingerilor §i deprinderilor de practicare
independentd a exercitiilor fizice si sporturilor

sportivdi a studentilor (educatie fizici si sportivi
permanenti);

- Ridicarea nivelului de pregatire fizica si sportiva a
studentilor in vederea imbunitatirii conditiei fizice si a
cresterii performantelor acestora in probele cuprinse in
programa de studiu.

8. Continuturi

8.1. Curs Metode | Mod de realizare si | Numir ore
de mijloace tehnice alocate
 predare |

8.2. Aplicatii (seminar, laborator etc.)

Metode de | Mod de realizare | Numir
predare si mijloace tehnice | ore
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| ! | alocate

Lectia practici 1. Dezvoltare fizici | Explicatia, Predare sincron / 1
armonioasi demonstratia, mixt/
- pregitirea organismului pentru efort exersarea, on-line
- tonifiere musculara generala expunere
- exercifii de mobilitate si stretching

Lectia practici 2. Dezvoltare fizici 1
armonioasa

- pregétirea organismului pentru efort

- dezvoltarea musculaturii trenului superior
- exercifii de mobilitate si stretching

Lectia practicAa 3. Dezvoltare fizici 1
armonioasi

- pregitirea organismului pentru efort

- dezvoltarea musculaturii trenului superior
- exercitii de mobilitate si stretching

Lectia practici 4. Dezvoltare fizici 1
armonioasi

- pregétirea organismului pentru efort

- dezvoltarea musculaturii trenului inferior
- exercitii de mobilitate i stretching

Lectia practici 5. Dezvoltare fizici 1
armonioasi

- pregitirea organismului pentru efort

- dezvoltarea musculaturii trenului inferior
- exercifii de mobilitate si stretching

Lectia practici 6. Dezvoltare fizici 1
armonioasi

- pregatirea organismului pentru efort

- dezvoltarea fortei musculare prin mjloace
izometrice

- exercitii de mobilitate si stretching

Lectia practica 7. Probe de control.

Bibliografie

1. Benoist, C., Stretching pour le sportif, Ed. Amphora, Paris, 2002

2. Bompa T. Di Pasquale M., Cornacchia L., Serious Strength Training, HumanKinetics, 2nd edition ;
Champaign, IL — USA, 2003

Damian, M., Gimnastic aerobica pentru studenti, Ed. Ovidius Univerity Press, Constanta, 2005

Ene- Vomulescu C., Educatia fizicd in invatdm¢ntul superior, Ed. Ovidius Univerity Press, Constanta, 2007
Gevat, C., Larion, A., Popa, C., Teoria si practica atletismului, Ed. Ovidius Univerity Press, Constanta, 2003
Gidu, D.V., Jocuri de animatie —metode si tehnici, Ed. Universitaria, Craiova, 2018.

Melenco, ., Musculatie — caiet de studiu individual, Ed. Ovidius Univerity Press, Constanta, 2011

Menkhin, Yu.V., Gimnastica care imbunatateste sandtatea: teorie si metodologie: manual, Rostov-on-Don,
2002, 384 p.

9. Teodor, D, Fitness, Ed. Ovidius Univerity Press, Constanta, 2017

10. Vader, S. Pilates de la A la Z, Rostov-on-Don, 2007, 320 p.

Voinea, F., Optimizarea pregatirii musculare in voleiul de performanta, Ed. Universitaria,

Craiova, 2020.

® Nk W

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
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‘Continutul disciplinei este in concordantd cu continutul disciplinei din alte centre universitare din tara si din strainatate.
Continutul disciplinei a fost elaborat in conformitate cu cerinfele unitatilor economice de stat sau private, unitatilor de
invdfamant si cercetare care au drept obiectiv cresterea calitafii serviciilor oferite. Prin informatiile teoretice si
aplicatiile practice pe care le furnizeaza, disciplina Educatie fizicd si sport, dezvoltd studentului capacitatea de a-gi
imbunitati conditia fizica si de a-si dezvolta un stil de viatd sanitos, centrat pe generarea de performanti la locul de
muncd.

10. Evaluare

Tip activitate L Grteril de AL ENISTRrE e 10.3 Pondere din nota final:?
evaluare evaluare

10.4 Curs
- Participarea activa

L la lucrarile

10.5 Apl",:at"* .| practice; Observatia sistematica,

e ey toul de dglicatle| | Creativitatea; teste motrice e

e - Constiinciozi’tatea;
- Originalitatea.

10.6 Standard minim de performanta -
e Indeplinirea frecventei regulamentare la ore (80% prezenta obligatorie).
e Prezentarea pe parcursul semestrului a unui tutorial/filmulet pe o temi data de cadrul

didactic titular:
o EX. — prezentafi un film/tutorial care si contini exercitii pentru dezvoltareal
musculaturii abdominale.

Data completarii, Titular activitatilor de curs, Titular aplicatii,
Nume/Prenume /Semnitura

1110 2021 Lector univ. dr. Dorin Ochiulet

Data avizarii in Departament, Director de Departament,
Conf. uniy,//dr. Cosma Sorinel

18 10 2021




