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FISA DISCIPLINEI
Tehnica operatiunilor de comert exterior
1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superiorlUNIVERSITATEA ,,OVIDIUS” DIN CONSTANTA

1.2 Facultatea Facultatea de Stiinte Economice

1.3 Departamentul Finante si contabilitate

1.4 Domeniul de studii Contabilitate

1.5 Ciclul de studii Licentd

1.6 Programul de studii Contabilitate si informatica de gestiune

1.7 Anul universitar 2021 - 2022

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Tehnica operatiunilor de comert exterior

2.2 Cod disciplina CIGDR3607

2.3 Titularul activitatilor de curs Prof.univ.dr. Botescu lon

2.4 Titularul activitatilor aplicative Prof.univ.dr. Botescu lon

2.5 Anul de studii | Il 2.6 Semestrul| 6 2.7 Tipul de evaluare| Ex - Reg:kn/‘t:ldlsuplmel DR/DI
* DF - disciplindfundamentald, DD - disciplindindomeniu, DS - disciplind de specialitate, DC -
disciplindcomplementard, DAP — disciplind de aprofundare, DSI — disciplind de sintezd, DCA - disciplind de
cunastereavansatd

** DI - disciplingimpusa; DO — disciplindoptionald

3. Timpul total estimat

3:1 I‘fun:nar;de ore activitati directe pe 3 din care: 3.2 2 3.3 aplicatii*** 1

saptamana curs

3.4 Total ore activitati directe pe semestru | 36 S:Jr;scare. 33 24 3.6 aplicatii 12

3.7 Total ore de studiu individual 64
Distributia fondului de timp [ore]
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 26
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de 16
specialitate si pe teren
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 18
Tutorial
Examinari 4
Alte activitati

3.8 Total ore pe semestru 100

3.9 Numarul de credite 4

**¥ S -seminar; L - laborator; P - proiect

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum
4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)
iS.l. de desfasurare a cursului 1
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5.2. de desfasurare a seminarului/ laboratorului / proiectului*
*Se alege tipul de aplicatie aferent disciplinei

6. Competentele specifice acumulate

c C4 Determinarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari
: C 4.1. Identificarea si descrierea indicatorilor economico-financiari.
": C 4.2. Explicarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari

CT1 Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei
strategii de munca riguroasa, eficienta si responsabila

CT2 Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea
de tehnici de relationare si munca eficienta in cadrul echipei

13 Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficientd a
resurselor si tehnicilor de invatare pentru propria dezvoltare

Competentetransversal/Competente

7. Obiectivele disciplinei(din grila competentelor specifice acumulate)

Familiarizarea cursantilor cu aspectele teoretice si practice pe care le

presupune derularea unei tranzactii comerciale internationale

7.1 Obiectivul general incepand cu contractarea partenerilor strdini, continuand cu

al disciplinei activitatile de negociere, contractare, logistica, transport, vamuire si

incheind cu problematica legata de plata contravalorii marfii si
analiza eficientei operatiunii efectuate.

e Deprinderea de catre studenti a practicilor comertului
international si ale afacerilor internationale in general, si
insusirea de catre studenti a tehnicilor si operatiunilon

7.2 corespunzatoare acestora.

Obiectivelespecifice e Deprinderea de catre studenti a abilitdtilor necesare deruldrii

tranzactiilor comerciale internationale si desfasurarii unor

activitati economice specifice operatiunilor comerciale
internationale.

8. Continuturi

; : Numar
Metode de Mod de realizare si
8.1 Curs e i ore
predare mijloace tehnice
alocate
Tranzactii comerciale internationale: Instruire online / 5
concept, istoric, obiect, factori determinanti 2 ;
= e 3 = Predare in direct prin
Tranzactiile comerciale internationale in . e
e Prelegere video—conferinta / 2
contextul globalizarii et
- , ; ezbatere X ‘o
Organizarea comeriului exterior Discutii Platformainformatica 2
x . ISCUTII . e o
Patrunderea pe pietele externe : / de video-conferinta 2
” T interactive
Negocierea comerciald 5,
Contractarea in tranzactiile comerciale 5
internationale
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Pregatirea marfurilor pentru export
Vamuirea marfurilor

Plata contravalorii marfurilor
Acoperirea riscului valutar
Indicatorii implicarii in comertul
international

Tranzactii comerciale in afara comertului )
curent

[ASTEEN RS RE SR O3 | 8]

Bibliografie

[1].Biro Daniel. Relatiile internationale contemporane, Ed. Polirom, lasi, 2013

[2].Botescu lon, Tehnica operatiunilor de comert exterior, Ed. Didacticd si Pedagogica,
Bucuresti, 2007;

[3].Bugner Nicoleta, Managementul tranzactiilor internationale, Ed. Dacia, Cluj-Napoca, 2006;

[4].Ciobanu Gheorghe, Tranzactii economice internationale, Ed.Imprimeria Ardealului, Cluj-
Napoca,2004;

[5].Ciobanu Gheorghe, Tranzactii economice internationale, Ed.Imprimeria Ardealului, Cluj
Napoca,2004;

[6].Grzegorz W. Kolodko. Tncotro se indreapta lumea, Ed. Polirom, 2015

[7].Joshua S. Goldstein, Jon C. Pevehouse, Relatii internationale, Ed Polirom, 2008

[8].Miron Dumitru, Cojanu Valentin, coordonatori, Comert International, vol |, Ed. ASE,
Bucuresti, 2013

[9].Popa I., Tehnica operatiunilor de comert exterior, Ed. Economica, Bucuresti, 2008

[10]. Rotariou loan, Managementul tranzactiilor economice internationale si strategia
competitivitatii, Ed. Mirton, Timisoara, 2002.
[11]. Popa loan, Belu Mihaela Gabriela, Afaceri internationale. Tehnica operatiunilor de
export-import. Ed.ASE, 2018
s . Metode de Mod de realizare si Narvar
8.2 Aplicatii (seminar) . . ore
predare mijloace tehnice
alocate
Istoricul tranzactiilor comerciale )
internationale
Analiza factorilor ce au condus la 1
accentuarea globalizarii iinstruiive e
Export-import direct vs. export-import
chdireet invatare online prin 1
Oferta, cererea de ofertd si comanda intre activitdti colaborative in 1
intentie si contract grup
Negocierea in context multicultural Lucru in echipd |Platform3/e de invatare 1
Problematica pretului in contractul extern  |Aplicatii practice | colaborativa online I
de vinzare cumparare Studiu de caz
Operatiuni prealabile vamuirii marfurilor 1
Regimurile vamale si procedurile de vamuire 1
Protectia impotriva riscului valutar 1
Acreditivul documentar vs. incaso )
documentar
Evaluarea indicatorilor implicarii in comertul :
international
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Tipologia tranzactiilor comerciale 1

internationale in afara comertului curent

Bibliografie

[1]. Belu Gabriela Mihaela, Practica operatiunilor de export-import, Ed. ASE, 2017

[2]. Biro Daniel. Relatii internationale contemporane, Ed. Polirom, 2013

[3]. Botescu lon, Tehnica operatiunilor de comert exterior, Ed. Didactica si Pedagogica, Bucuresti,

2007;

[4]. Florescu A.P. Dumitru, Pirvu Liviu Narcis, Contractele de comert international, Ed. Universul

juridic, 2009

[5]. Grzegorz W. Kolodko. incotro se indreapta lumea, Ed. Polirom, 2015

[6]. Heeper Astrid, Schmidt Michael, Tehnici de negociere, strategiile folosite si incherierea cu
succes a unei negocieri, Ed. ALL, 2011

[7]. Miron Dumitru, Cojanu Valentin, Comert international, Ed. ASE, 2013

[8]. Popa loan, Belu Mihaela Gabriela, Afaceri internationale. Tehnica operatiunilor de

export-import. Ed.ASE, 2018

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
Discutarea cu factorii implicati in derularea activitatilor de export-import precum si cu cadrele
didactice universitare care predau acest curs la alte universitati.

10. Evaluare

10.1 Criterii de 10.2 Metode de

10.3 Pondere din nota finala
evaluare evaluare

Tip activitate

- prezenta si
participarea activa la
cursuri

- pregdtire continua si

- Completitudinea si
corectitudinea
cunostintelor

acumulate; ‘ ;
| Chpscitatenda PO nentd pentry

iz3 si activitatile didactice
analiza si

dovedita prin
interventiile de la curs  [70%
- raspunsurile la testele
pe parcursul
semestrului

- raspunsurile la

interpretare a
cunostintelor;
- Capacitatea
de a opera cu
cunostintele

10.4 Curs

asimilate; g
examenul oral final
~Frecventa la .
. derulat online pe
cursuri.

platforma Zoom
Meeting
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Observatia sistematica,
- Completitudinea siimplicarea individuala

corectitudinea sau in grup in activitati
cunostintelor ce vizeaza intocmirea de
acumulate; referate, participarea la
- Participarea activa studii de caz, realizarea

10.5 Aplicatii (seminar)lla seminarii; de proiecte etc. 30%
- Creativitatea; (sustinute la intalnirile

- Constiinciozitatea; [fata in fata/online sau
- Interesul pentru  [trimise prin posta
studiu individual; |electronica)

- Originalitatea - prezenta la seminarii

10.6 Standard minim de performanta

- Minim nota 5 la examenul oral
- indeplinirea cel putin la un nivel satisficictor a activitatilor de la seminarii

Data completarii, Titular activitati de curs, Titular aplicatii,
Nume/Prenume/Semnatura Nume/Prenume/Semnatura
1.10.2021 Prof.univ.dr. Botgescu lon Prof.univ.dr. Botescu-ﬂon
Data avizarii in Departament, Director de Departament,

Nume/Prenume/Semnatura
18.10.2021 Conf.univ.dr. Oprisan Oana
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FISA DISCIPLINEI
CONTROL DE GESTIUNE

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superiorlUNIVERSITATEA ,OVIDIUS” DIN CONSTANTA
1.2 Facultatea Facultatea de Stiinte Economice

1.3 Departamentul Finante si Contabilitate

1.4 Domeniul de studii Contabilitate

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii Contabilitate si informatica de gestiune

1.7 Anul universitar 2021-2022

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Control de gestiune
2.2 Cod disciplina CIGDD3608
2.3 Titularul activitatilor de curs Prof.univ.dr. Mirea Marioara

2.4 Titularul activitatilor aplicative |[Ec. Munteanu lonela

2.8 Regimul disciplinei

2.5 Anul de studii | Il 2.6 Semestrull 6 2.7 Tipul de evaluare|Ex. o

DD/DI

* DF — disciplind fundamentald, DD — disciplind in domeniu, DS — disciplinGd de specialitate, DC — discipling
complementard, DAP — disciplind de aprofundare, DSI — disciplind de sintezd, DCA — disciplind de cunoastere avansatd

** DI - disciplind impusa; DO — discipling optionald

3. Timpul total estimat (ore pe semestru alocate disciplinei)

3:1 I\vlurrnlérude ore activitati directe pe 2 din care: 3.2 1 3.3 aplicatii*** 1

saptamana curs

3.4 Total ore activitati directe pe semestru | 24 g::scare. - 12 3.6 aplicatii 12

3.7 Total ore de studiu individual 51
Distributia fondului de timp [ore]
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 19
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de 10
specialitate si pe teren
Pregétire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
Tutorial -
Examinari 2
Alte activitati -

3.8 Total ore pe semestru 3.4. + 3.7 (nr. credite x 25 ore) =24 + 51 = 75

3.9 Numarul de credite 3

*¥*¥ S -seminar; L - laborator; P — proiect

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum - Contabilitate de gestiune

4.2 de competente

Cl.Identificarea si inregistrarea operatiunilor economice in contabilitatea
entitatii/organizatiei
Cl.1.Definirea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in
contabilitatea entitatii/organizatiei, precum si a factorilor economici,
sociali si legislativi care influenteaza operatiunile economico-
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financiare.

C1.2.Explicarea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in
contabilitatea entitatii/organizatiei

C1.3.Aplicarea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in
contabilitatea entitatii/organizatiei pentru inregistrarea operatiunilor
economice.

Cl.4.Evaluarea procedeelor si tehnicilor aplicabile finregistrarii
operatiunilor economice in contabilitate

C3.Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte financiar-

contabile si/sau fiscale
C3.1.Definirea conceptelor, teoriilor si metodelor de baza pentru
pregatirea informatiilor necesare intocmirii de rapoarte financiar-
contabile si/sau fiscale.

C3.2.Explicarea conceptelor, teoriilor si metodelor de bazd pentru
pregatirea informatiilor necesare intocmirii de rapoarte financiar-
contabile si/sau fiscale

C3.3.Aplicarea conceptelor, teoriilor, principiilor si metodelor de baza
pentru pregatirea informatiilor necesare intocmirii de rapoarte
financiar-contabile si/sau fiscale

C3.4.Evaluarea procedeelor si instrumentelor de prelucrare a
informatiilor necesare intocmirii de rapoarte financiar-contabile si/sau
fiscale.

C3.5.Intocmirea si prezentarea de rapoarte financiar-contabile si/sau
fiscale.

C4.Determinarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari
C4.1.ldentificarea si descrierea indicatorilor economico-financiari.
C4.2.Explicarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari.
C4.3.Aplicarea metodologiei de calcul si analizd a indicatorilor
economico-financiari.

C4.4.Utilizarea adecvata a metodologiei de analiza a indicatorilor
economico-financiari.
C4.5. Proiectarea structurii unei lucrdri de analiza a pozitiei si
performantei financiare a entitatii/organizatiei.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului 100% online

>:2: de destasurare alaboratorulul |y 549, opjine
proiectului
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6. Competentele specifice acumulate

Competente profesionale

Cl.ldentificarea si inregistrarea operatiunilor economice in contabilitatea entitdtii/organizatiei

contabilitate.
C3.Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale

intocmirii de rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale.

C4.Determinarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari

C5.Derularea operatiunilor specifice controlului financiar-contabil

C1.1.Definirea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in contabilitatea entitatii/organizatiei,
precum si a factorilor economici, sociali si legislativi care influenteaza operatiunile economico-
financiare.

C1.2.Explicarea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in contabilitatea entitatii/organizatiei
C1.3.Aplicarea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in contabilitatea entitatii/organizatiei
pentru inregistrarea operatiunilor economice.

C1.4.Evaluarea procedeelor si tehnicilor aplicabile inregistrarii operatiunilor economice in contabilitate
C1.5.Elaborarea unei proceduri de analizd, evaluare si inregistrare a operatiunilor economice in

C3.1.Definirea conceptelor, teoriilor si metodelor de bazd pentru pregatirea informatiilor necesare

C3.2.Explicarea conceptelor, teoriilor si metodelor de baza pentru pregdtirea informatiilor necesare
intocmirii de rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale

C3.3.Aplicarea conceptelor, teoriilor, principiilor si metodelor de baza pentru pregatirea informatiilor
necesare intocmirii de rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale

C3.4.Evaluarea procedeelor si instrumentelor de prelucrare a informatiilor necesare intocmirii de
rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale.

C3.5.intocmirea si prezentarea de rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale.

C4.1.ldentificarea si descrierea indicatorilor economico-financiari.

C4.2.Explicarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari.

C4.3.Aplicarea metodologiei de calcul si analiza a indicatorilor economico-financiari.
C4.4.Utilizarea adecvatd a metodologiei de analiza a indicatorilor economico-financiari.
C4.5. Proiectarea structurii unei lucrari de analiza a pozitiei si performantei financiare a
entitatii/organizatiei.

C5.1.Identificarea si descrierea conceptelor, teoriilor si modelelor de baza utilizate in controlul financiar-
contabil.

C5.2.Explicarea conceptelor, teoriilor si modelelor de baza utilizate in controlul financiar-contabil.
C5.3.Aplicarea metodelor, tehnicilor si procedurilor de control financiar — contabil.

C5.4.Evaluarea criticd (controlul de calitate) a activitatilor de control financiar-contabil.

CS5.5. Elaborarea unui plan de control financiar-contabil.

Competente

CT1.Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca

riguroasa, eficienta si responsabila
@l CT2.Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipd plurispecializatd si aplicarea de tehnici de

relationare si munca eficientd in cadrul echipei
CT3.Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficientd a resurselor si tehnicilor de

invdtare pentru propria dezvoltare

7. Obiectivele disciplinei (din grila competentelor specifice acumulate)

-Tnsusirea cunostintelor necesare pentru intelegerea rolului controlului de

7.1 Obiectivul general al gestiune in cadrul organizatiilor si deprinderea abilitatilor necesare pentru

disciplinei realizarea unei control de gestiune in contextul normelor profesionale
relevante

- Absolventul acestei discipline realizeaza ca obiectul controlului de gestiune

2 5 Oblectivel ifi trebuie considerat un sistem de informare util in pilotajul intreprinderii,

’ lextivele speclilce deoarece el controleaza eficienta si eficacitatea actiunilor si mijloacelor pentru

atingerea obiectivelor
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8. Continuturi

8.1 Curs Metode de | Tip de realizare/ | Numiar
predare Mod de ore
realizare/ alocate
Mijloace tehnice
Temal. Fundamente ale controlului de gestiune (notiunea de
control al unei organizatii, definirea si sfera controlului de
gestiune). Organizarea intreprinderii si controlului de 5
gestiune
1.1. Fundamente ale controlului de gestiune
1.2. Organizarea intreprinderii si controlului de gestiune Instruire
Tema 2. Principiile si rolul controlului de gestiune. Controlul online /
de gestiune prin sistemul de bugete Predare in direct
R ——— : - Prelegere o 2
2.1. Principiile si rolul controlului de gestiune . . prin video—
2.2. Controlul de gestiune prin sistemul de bugete asistata de conferintd /
; o — o calculator o
Tema 3. Metoda costurilor pe activitati (Activity Based Platforma
Costing). Exemplu practic privind calculul costului potrivit informatica de 2
metodei ABC video-conferinta
Tema 4. Metoda costurilor standard. Metoda Direct-costing. Cisco Webex
Metoda costurilor tinta( Target costing). Studiu de caz privind Meetings 2
metoda Target costing
Tema 5. Preturile de cesiune interna
5.1 Ce este un pret de cesiune internd 2
5.2 Metode de determinare a pretului de cesiune internd
Tema 6. Tabloul de bord. Reportingul. Balanta Scorecard 2

Bibliografie
Economicd, Bucuresti, 2003
Bucuresti 2003

2008

4.lonascu,l, Mihai,S., Filip,A.T, Control de gestiune, editia a Il-a, Ed. Economica, Bucuresti, 2006

1.Albu,N., Albu,C., Instrumente de management al performantei, vol |, Contabilitate de gestiune, Ed.
2.Albu,N., Albu,C., Instrumente de management al performantei, vol I, Control de gestiune, Ed. Economica,

3.Caraiani,C., Dumitrana,M, Contabilitate de gestiune & Control de gestiune, Ed. Universitara, Bucuresti,

8.2. Aplicatii (seminar/laborator/proiect) Metode de | Tip de realizare/ | Numar
predare Mod de ore
realizare/ alocate
Mijloace tehnice
1. Notiunea de control al unei organizatii, definirea si sfera Discutii / I . 5
controlului de gestiune Aplicatii nst’rwre
Discutii / Grline
2. Controlul de gestiune prin sistemul de bugete Aplicétii Discutii / Aplicatii 2
3. Exemplu practic privind calculul costului potrivit metodei Discutii / : In direct pr{n g
T video—conferinta 2
ABC Aplicatii / d
4. Studiu de caz privind metoda Target costing Dlsc_u;u"/ Platforms 5
Aplicatii : D
. - - - 5 . = informatica de
5. Metode de determinare a pretului de cesiune internd Discutii / ; o
ARl video-conferinta 2
& Tabloul de bord _p 'ca_t_" Cisco Webex
. Tabloul de bord. DISC.UIII"/ Meetings 5
Aplicatii

Bibliografie

Economica, Bucuresti, 2003

1.Alby,N., Albu,C., Instrumente de management al performantei, vol |, Contabilitate de gestiune, Ed.
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2.Albu,N., Albu,C., Instrumente de management al performantei, vol Il, Control de gestiune, Ed. Economica,
Bucuresti 2003

3.Caraiani,C., Dumitrana,M, Contabilitate de gestiune & Control de gestiune, Ed. Universitara, Bucuresti,
2008

4.lonascu,l, Mihai,S., Filip,A.T, Control de gestiune, editia a ll-a, Ed. Economica, Bucuresti, 2006

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii,

asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
Deprinderea aptitudinilor si dezvoltarea capabilitatilor care sa permita responsabililor de a actiona,
realizdnd coerenta economica globala intre obiective, mijloace si realizari.

10. Evaluare

. - I 10.2 Metode de 10.3 Pondere din nota
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare o e
evaluare finala
- utilizarea logica si creativa a - Examen: test grila 30%
notiunilor teoretice; pe platforma Cisco
- sistematizare si reproducere Webex; 10%
10.4 Curs coerentad a informatiilor; - din oficiu
- formarea opiniilor proprii si
sustinerea prin argumente etc.
- frecventa la cursuri.
- relevanta informatiilor prezentate | -Transmiterea prin 60%
pe parcursul semestrului; emaila unui
- calitatea achizitiilor teoretice si proiect complex
practice; privind o tema
-calitatea redactarii si punerii in relevantd in word si
10.5 Aplicatii pagina a tematicii; in power point;
-participarea activa la seminarii; -Prezentarea power
-creativitatea; point a proiectului
-congtiinciozitatea; in cadrul intalnirilor
-interesul pentru studiu individual; | pe platforma Cisco
-originalitatea. Webex Meetings.
10.6 Standard minim de performanta
Cerinte minime pentru nota 5 (sau cum se acorda nota 5) -Prezentarea power point a proiectului in
cadrul intalnirilor pe platforma Cisco Webex Meetings in mod satisfacatorsi la Examen: test grila pe
platforma Cisco Webex cu nici un raspuns corect;
Cerinte minime pentru nota 10 (sau cum se acorda nota 10)- realizarea corectd a cerintelor mentionate
la 10.2 Metode de evaluare

Data completarii, Titular activitatilor de curs, Titular aplicatii,
Nume/Prenume Nume/Prenume
1.10.2021 Prof.univ.dr. Mirea Marioara Ec. Munteanulonela
Data avizarii in Departament, Director de Departament,
18.10.2021 Nume/Prenume

Conf.univ.dr. Oana Oprisan
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FISA DISCIPLINEI

CONTABILITATE CONSOLIDATA

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior

IVERSITATEA ,,OVIDIUS” DIN CONSTANTA

1.2 Facultatea

Stiinte Economice

1.3 Departamentul

Finante si Contabilitate

1.4 Domeniul de studii Contabilitate

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii Contabilitate si informatica de gestiune
1.7 Anul universitar 2021-2022

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Contabilitate consolidata

2.2 Cod disciplind

CIGDD3609

2.3 Titularul activitatilor de curs

lProf.univ.dr. Nicolae Traian Cristin

2.4 Titularul activitatilor aplicative

[Prof.univ.dr. Nicolae Traian Cristin

2.5 Anul de studii ] i [2.6 Semestrul

6 [2.7 Tipul de evaluare | Ex. [2.8 Regimul disciplinei |DD/DI

* DF — disciplind fundamentald, DD — disciplind in domeniu, DS — disciplind de specialitate, DC — disciplind complementard,
DAP - disciplind de aprofundare, DSI — disciplind de sintezd, DCA — discipling de cunastere avansatd
** DI - disciplind impusd,; DO — disciplind optionald

3. Timpul total estimat (ore pe semestru alocatedisciplinei)

3.1 Numar de ore activitati directe pe

3 |dincare:3.2curs| 2 [3.3 aplicatii*** 1

Alte activitati

saptamana

3.4 Total ore activitati directe pe semestru 36 |din care: 3.5 curs| 24 (3.6 aplicatii 12

3.7 Total ore de studiu individual 64
Distributia fondului de timp [ore]
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 36
Documentare suplimentarad in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate 5
si pe teren
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii 5i eseuri 16
Tutorial 4
Examinari 2

4

3.8 Total ore pe semestru

3.4. + 3.7 (nr. credite x 25 ore)= 100

3.9 Numarul de credite

*** S - seminar; L - laborator; P - proiect

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Contabilitate, Contabilitate Financiara |, Contabilitate Financiara Il

Clldentificarea

organizatiei

entititii/organizatiei
Cl.1 Definirea conceptelor, procedeelor si  metodelor folosite in contabilitatea\
4.2 de competente entitatii/organizatiei, precum si a factorilor economici, sociali si legislativi care influenteazj
operatiunile economico-financiare.
C1.2 Explicarea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in contabilitatea entitatii

si  inregistrarea  operatiunilor  economice in  contabilitatea
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Cl.3 Aplicarea conceptelor, procedeelor si  metodelor folosite in contabilitatea

entititii/organizatiei pentru inregistrarea operafiunilor economice.
C1.4 Evaluarea procedeelor si tehnicilor aplicabile inregistrarii operatiunilor economice,

in contabilitate.

C3 Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte financiar- contabile si/sau
fiscale

(3.1 Definirea conceptelor, teoriilor si metodelor de baza pentru pregatirea informatiilon
necesare intocmirii de rapoarte financiar- contabile si/sau fiscale.

C3.2 Explicarea conceptelor, teoriilor si metodelor de baza pentru pregatirea informatiilor
necesare intocmirii de rapoarte financiar- contabile si/sau fiscal.

C3.3 Aplicarea conceptelor, teoriilor, principiilor i metodelor de bazd pentru pregitire
informatiilor necesare intocmirii de rapoarte financiar- contabile si/sau fiscale. 3‘

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului 100% online
= : . o

5.2. de dgsfagurar_e a.Iaborator.ul.m-/p.ro;ectulu| 100% online

*Se alege tipul de aplicatie aferent disciplinei

6. Competentele specifice acumulate

C1 Identificarea si inregistrarea operatiunilor economice in contabilitatea entitatii/organizatiei

C1.1 Definirea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in contabilitatea entitatii/organizatiei,
precum si a factorilor economici, sociali si legislativi care influenfeazd operafiunile economico-
financiare.

C1.2 Explicarea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in contabilitatea entitétii/ organizatiei
C1.3 Aplicarea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in contabilitatea entitétii/organizatiei

@
Tg pentru inregistrarea operafiunilor economice.
.g Cl.4 Evaluarea procedeelor si tehnicilor aplicabile inregistrarii operatiunilor economice in
2 contabilitate.
e Cl.5Elaborarea unei proceduri de analiza, evaluare si inregistrare a operatiunilor economice in
2 contabilitate.
=3 C3 Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte financiar- contabile si/sau fiscale
% C3.1 Definirea conceptelor, teoriilor si metodelor de baza pentru pregatirea informatiilor necesare
o intocmirii de rapoarte financiar- contabile si/sau fiscale.
§ (3.2 Explicareaconceptelor, teoriilor si metodelor de bazd pentru pregatirea informatiilor necesare
< intocmirii de rapoarte financiar- contabile si/sau fiscal.
C3.3 Aplicarea conceptelor, teoriilor, principiilor i metodelor de baza pentru pregatirea informatiilor]

mecesare intocmirii de rapoarte financiar- contabile si/sau fiscale.

(C3.4Evaluarea  procedeelor si instrumentelor de prelucrare a informatiilor necesare  intocmirii de

rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale.

C3.51ntocmirea si prezentarea de rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale.

..ué’.. l_i; CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munc|
e riguroasa, eficienta si responsabila .
2 “a’ ICT2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor Intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de
£ c relationare si muncda eficienta in cadrul echipei.CT3. Identificarea oportunitatilor de formare continui si
S = valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare pentru propria dezvoltare.

7. Obiectivele disciplinei (din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul organizarea contabilitatii grupurilor de societati si aplicarea IFRS in
general al disciplinei contabilitatea grupurilor , descrierea politicilor de recunoastere, masurare si

e Disciplina urmareste dobandirea de cunostinte teoretice si aplicative privind

prezentare a informatiilor contabile in sfera raportérii financiare.
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7.2 Obiectivele .
specifice

e Utilizarea instrumentelor de lucru tipice contabilititii bazate pe IFRS pentru

grupurile de societati

Recunoasterea ,valorificarea si utilizarea corectd a tuturor

informatii rezultate din situatiile financiare anuale consolidate

« Dezvoltarea gandirii analitice si a viziunii sistemice asupra utilizarii
informatiei contabile asupra grupurilor de entititi raportoare.

tipurilor de

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de Mod de Numar ore
predare [realizaresiMijloacetehnice| alocate

Generalitati privind contabilitatea grupurilor de Instruire online/ 1

societati

Consideratii privind consolidarea conturilor si alegerea Predare in direct 1

metodei de consolidare

Structura si continutul IFRS 10 _Situatii financiare 1

consolidate”

Structura si continutul IAS 28 _Investitii in entitatile prin video— 1

asociate”

Structura si continutul IAS 31 ,Interese in asocierile in| Prelegere 1

participatie” Studii de

Structura si continutul IFRS 3 ,Combinari de caz conferinta /

intreprinderi” Online .

Aplicarea metodei integrarii globale Webex Platforma 1

|Aplicarea metodei punerii in echivalenta informatica de 1

Consideratii privind impozitele aménate aferente video-conferintd 1

operatiilor de consolidare

Consideratii privind retratarea stocurilor si contractelor 1

Consideratii  privind retratarea  imobilizarilor i 1

deprecierii activelor

Consideratii privind retratarea leasingului 1

Bibliografie

[1]. Epstein, B.J.Mirza,A.A., Wiley IFRS 2007 - Interpretarea si Aplicarea Standardelor Internationale de
Contabilitate si Raportare Financiara, BMT Publishing House, 2007.

[2]. Géarbind, M.M.,Bunea, S., Sinteze, studii de caz si teste grila privind aplicarea IAS(revizuite) — IFRS,
Ed. CECCAR, 2005.

[3]. Greuning,H.v., Standarde Internationale de Raportare Financiard, Ed. IRECSON, 2007.

[4]. International Accounting Standards Board (I.A.S.B.), Standarde Internationale de Raportare Financiar3
(IFRSs) 2017, Ed. CECCAR, 2017.

[5]. Malciu,L..Feleaga,N.,Reglementare si practici de consolidare a conturilor. Din orele astrale ale
Europei contabile, Ed. CECCAR, 2004.

[6]. Nicolae, Traian, Standarde contabile,Ed.EX PONTO, Constanta, 2010.

[7]. International Financial Reporting Standards. Model financial statements and disclosure checklist 2009,
Deloitte, 2009.

[8]. IFRSs in your Pocket 2011, Deloitte, 2011.

[9]. IFRS 3, PWC, 2008.

[10]. IFRS 3- Business combination, Deloitte, 2008.

8.2 Aplicatii (seminar/laborator/proiect)* Metode de Mod de Numar ore

*Se alege tipul de aplicatie aferent disciplinei predare | ealizaresiMijloacetehnicel  alocate

Aplicatii privind calculul procentajului de control si| Studii de Instruire online/ 2

determinarea perimetrului de consolidare caz Predare in direct

IAplicatii privind retratarea stocurilor si contractelor Online prin video— 2
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Studii de caz privind retratarea imobilizarilor si Webex conferinta / 5
deprecierii activelor Platforma

/Aplicatii privind retratarea leasingului informatic3 de 2
Studii de caz privind impozitele améinate aferente] video-conferinta 5
operatiilor de consolidare

Studii de caz privind metodele si procedeele de 2
consolidare a conturilor

Bibliografie
1. Malciu,L.,Feleaga,N.,Reglementare si practici de consolidare a conturilor. Din orele astrale ale
Europei contabile, Ed. CECCAR, 2004
1. International Accounting Standards Board (1.A.S.B.), Standarde Internationale de Raportarg
Financiara (IFRSs) 2017, Ed. CECCAR, 2017.
2. Nicolae, Traian, Standarde contabile,Ed.EX PONTO, Constanta, 2010.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

10. Evaluare

10.2 Metode | 10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare . .
de evaluare [din nota finald
- Completitudinea si corectitudinea Evaluare finala
cunostintelor acumulate; Examen scris
- Capacitatea de analiza si interpretare a online Webex
10.4 Curs cunostintelor; 80%
- Capacitatea

de a opera cu cunostintele asimilate;
-Frecventa la cursuri.

- Completitudinea si corectitudinea
cunostintelor acumulate;

- Participarea activa la seminarii;

- Creativitatea;

- Constiinciozitatea;

- Interesul pentru studiu individual;
- Originalitatea.

10.5.Aplicatii*
(seminar/laborator/proiect)*
*Se alege tipul de aplicatie
aferent disciplinei ()

Probleme

online Webex 20%

10.6 Standard minim de performanta

Cerinte minime pentru nota 5 (sau cum se acorda nota 5)

(Nota 5 la examenul scris online Webex

Cerinte minime pentru nota 10 (sau cum se acorda nota 10)

[Nota 10 la examenul scris online Webex

Data completarii, Titular activitatilor de curs, Titular aplicatii,
1.10.2021 Nume/Prenume Nume/Prenume

Prof.univ.dr. Nicolae Traian Cristin Prof.univ.dr. Nicolae Traian Cristin

Data avizarii in Departament, Director de Departament,
Nume/Prenume

18.10.2021 Conf.univ.dr. Oprisan Oana
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FISA DISCIPLINEI
Sisteme informatice de asistare a deciziilor
1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superiorlUNIVERSITATEA , OVIDIUS” DIN CONSTANTA
1.2 Facultatea Stiinte Economice

1.3 Departamentul Finante si Contabilitate

1.4 Domeniul de studii Contabilitate

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii Contabilitate si Informatica de Gestiune

1.7 Anuluniversitar 2021 - 2022

2. Date despredisciplina

2.1 Denumireadisciplinei Sisteme informatice de asistare a deciziilor
2.2 Cod disciplina CIGDS3610

2.3 Titularulactivitatilor de curs Lect.univ.dr. Alexandru BOBE

2.4 Titularulactivitatiloraplicative  |Lect.univ.dr. Alexandru BOBE

. . 2.8 Regimuldisciplinei
2.5 Anul de studii | Il 2.6 Semestrul| 6 2.7 Tipul de evaluare, C g*/** P DS/DI
* DF — disciplindfundamentald, DD - disciplinGindomeniu, DS - disciplind de specialitate, DC -
disciplindcomplementard, DAP — disciplind de aprofundare, DSI — disciplind de sintezd, DCA — disciplind de
cunastereavansatd

** DI — disciplindimpusd,; DO — disciplinGoptionald

3. Timpul total estimat

3;1 I\ulunjar"de ore activitafidirecte pe 3 din care: 3.2 1 3.3 aplicatii*** )
saptamana curs
oo e din care: 3.5 L

3.4 Total ore activitatidirecte pe semestru | 36 curs 12 3.6 aplicatii 24

3.7 Total ore de studiu individual 39
Distributiafondului de timp [ore]
Studiuldupa manual, suport de curs, bibliografiesinotite 10
Documentaresuplimentardinbiblioteca, pe platformeleelectronice de 10
specialitatesi pe teren
Pregatireseminarii / laboratoare, teme, referate, portofoliisieseuri 10
Tutorial 7
Examinari 2
Alte activitati

3.8 Total ore pe semestru 75

3.9 Numarul de credite 3

*** S - seminar; L - laborator; P - proiect

4. Preconditii (acoloundeestecazul)
4.1 de curriculum  [Informatica, Programarea calculatoarelor
C2 Utilizarea resurselor informatice in domeniul financiar-contabil
- C2.1 Definirea si descrierea conceptelor fundamentale ale
4.2 de competente Pprg . et g e e e
tehnologiei informatiei si comunicatiilor in economia digitala.
- (C2.2 Explicarea conceptelor fundamentale ale tehnologiei




Universitatea ,,Ovidius” din Constanta — DACIS

UOC-PO-10 Anexa 2

informatiei si comunicatiilor in economia digitala.

- (C2.3 Utilizarea sistemelor de gestiune a bazelor de date si a
programelor specifice.
C2.4 Studierea comparativa si evaluarea critica a principalelor
programe de evidentd si raportare financiar-contabila.

- C2.5 Utilizarea si dezvoltarea unui sistem simplu de colectare a
informatiilor in vederea inregistrarii in contabilitate a
operatiunilor economice.

5. Conditii (acoloundeestecazul)

5.1. de desfasurare a cursului 100% online

5.2. de desfasurare a seminarului/ laboratorului / proiectului* 0 .
: s bl 100% online
*Se alege tipul de aplicatie aferent disciplinei

6. Competentele specific acumulate

Competente profesionale

C3 Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte financiar- contabile si/sau
fiscal
C3.4 Evaluarea procedeelor si instrumentelor de prelucrare a informatiilor necesare
intocmirii de rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale.
C3.5 Intocmirea si prezentarea de rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale.
C4 Determinarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari
C4.3 Aplicarea metodologiei de calcul si analiza a indicatorilor economico-

financiari.
C4.4 Utilizarea adecvata a metodologiei de analiza a indicatorilor economico-

financiari.
C4.5 Proiectarea structurii unei lucrari de analiza a pozifiei si performantei financiare

a entitatii/organizatiei.

Competente

le

nsv

CT1 Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei
strategii de munca riguroasi, eficienta si responsabila

CT2 Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si
aplicarea de tehnici de relationare si munca eficienta in cadrul echipei

CT3 Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a
resurselor si tehnicilor de invatare pentru propria dezvoltare

7. Obiectiveledisciplinei(din grilacompetentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

e intelegerea rolului sistemelor informatice pentru
asistarea deciziilor.

e Cunoasterea tipurilor de sisteme informatice
destinate asistarii deciziilor.

7.2 Obiectivelespecifice e Familiarizarea cu cateva dintre cele mai cunoscute

e Insusirea de citre studenti a conceptului de DSS.

solutii informatice de DSS.

8. Continuturi

Mod de -
Metode de : . neer |NUMAr ore
8.1 Curs realizaresiMijloa
predare \ alocate
cetehnice
1. Concepte d-e lbaza. Sisteme de asistare a deciziilor Lucrul cu FstriiFe anling] 1
2.Modele decizionale manualul 1
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3.Arbori de decizie

4 Probleme de decizie multicriteriale

5.Sisteme de planificare a resurselor intreprinderii (ERP)
6.Sisteme de managementul lantului de distributie (SCM)
7. Sisteme de managementul relatiei cu clientii (CRM)

8. Sisteme de inteligenta in afaceri (Business Intelligence)
9. Solutii de Data mining

10.Arbori de decizie in WinQSB Decision Analysis
11.Particularitati ale adoptarii sistemelor ERP

12.Solutii ERP disponibile pe piata din Romania

Instruire
asistata de
calculator
invégarea

prin
descoperire

Predare in direct
prin video—
conferinta /

PR R R RR R, ==

Bibliografie
Books, Westport, 2002.

River, 2003.

4. Targett, D., Analytical Decision Making. Pitman Publishing, London, 1996.
5. Kirkwood, C.W., Strategic Decision Making. Duxbury Press, Belmont, 1997

1. Power, D., Decision Support Systems: Concepts and Resources for Managers. QUORUM

2. Marakas, G.M., Decision Support Systems in the 21st Century.Prentice Hall,Upper Saddlej

Mod de realizare

8. Tabele de decizie MaxMin, MaxMax, Hurwitz

8.2 Aplicatii (seminar/laborator/proiect)* Metode de s[¥ililoace Numadr ore

*Se alege tipul de aplicatie aferent disciplinei predare ) \ alocate
tehnice

1. Calcule financiare 3

2. ERP Lucrul cu | nstruire online 3

3. Power Pivot manualul | ] 3

4. Analiza de BI Insifre | Invatare online 3

5. Tipuri de probleme de decizie asistata de p;'lad“{'ta? 3

6. Introducere in sistemele informatice pentru asistarea galcPIator coldyarative 10

deciziilor Invatarea grup 3

7. Utilizarea unui instrument elementar de asistare 4 prin

deciziilor. Cazul de optimizare descoperirec

Bibliografie

Kiadas, Prentice Hall, 2005.
2. http://www.et.upt.ro/cee/ro/psc/works03/psc13.pdf
3. http://www.dssresources.com

4. http://www.uky.edu/BusinessEconomics/dssakba/welcome.htm

1. Turban E, Aronson J.E., Ting-Peng L, Decision Support Systems and Intelligent Systems, 7.

9. Coroborareacontinuturilordisciplinei cu

asteptarilereprezentantilorcomunitatii,
asociatiilorprofesionalesiangajatorireprezentativi din domeniulaferentprogramului

Continutul disciplinei are in vedere o armonizare continud a programei analitice cu cele de la
facultatile de profil din tara si din strdinétate, incorporarea noutatilor din domeniu si realizarea
unei corelatii ale programei cu cerintele pietei fortei de munca.

10. Evaluare

10.1 Criterii de

ip activitate
evaluare

10.2 Metode de
evaluare

finala

10.3 Pondere din nota
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utilizarea logicd si
creativd a
notiunilor
teoretice;

- sistematizare si
reproducere
coerentd a
informatiilor;

- formarea
opiniilor proprii si
susfinerea prin f
argumente etc.
- relevanta
informatiilor
prezentate pe
parcursul
semestrului;

10.?; ii iect)* i evaluare pe parcurs:

Aplicatii(laborator/proiect) achizitiilor pep ‘0%
*Se alege tipul de aplicatie - teme de control
aferent disciplinei

- evaluare pe parcurs:
- testesauteme de  40%
control

10.4 Curs

evaluarefinala 40%

teoretice §i
practice;
- calitatea
redactdrii si punerii
in pagina a
tematicii;
10.6 Standard minim de performanta

e Minim nota 5 la examenul scris

e Utilizarea sistemelor informatice destinate asistarii deciziilor pentru rezolvarea unor

probleme concrete.

Data completarii, Titular activitatilor de curs, Titular aplicatii,
1.10.2021 Nume/Prenume/Semnatura Nume/Prenume/Semnatura

Lect.univ.dr. Alexandru BOBE Lect.univ.dr. Alexandru BOBE

Data avizariiinDepartament, ‘Diréctor de Departament,
18.10.2021 Nume/Prenume/Semnatura
Conf.univ.dr. Oprisan Oana
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FISA DISCIPLINEI
(AUDIT INTERN)

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superiorlUNIVERSITATEA ,,OVIDIUS” DIN CONSTANTA

1.2 Facultatea

Facultatea de Stiinte Economice

1.3 Departamentul

Finante si Contabilitate

1.4 Domeniul de studii

Contabilitate

1.5 Ciclul de studii Licenta
1.6 Programul de studii Contabilitate si informatica de gestiune
1.7 Anul universitar 2021-2022

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Audit intern

2.2 Cod disciplina

CIGDS3611

2.3 Titularul activitatilor de curs

Prof.univ.dr. Mirea Marioara

2.4 Titularul activitatilor aplicative

Ec.dr. Munteanu lonela

2.5 Anul de studii | Il |2.6 Semestrul| 6

2.7 Tipul de evaluare

2.8 Regimul disciplinei

*/**

Ex.

DS/DI

* DF - disciplind fundamentald, DD — disciplind in domeniu, DS — disciplind de specialitate, DC — discipling
complementard, DAP - disciplind de aprofundare, DSI — discipling de sintezd, DCA - disciplind de cunoastere avansatd

** DI —disciplind impusd,; DO — disciplind optionald

3. Timpul total estimat (ore pe semestru alocate disciplinei)

3;1 I\“Iurrjatde ore activitati directe pe 2 din care: 3.2 1 3.3 aplicatii*** 1

saptamana curs

3.4 Total ore activitati directe pe semestru | 24 S::Scare. - 12 [3.6 aplicatii 12

3.7 Total ore de studiu individual 76
Distributia fondului de timp [ore]
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 24
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de 20
specialitate si pe teren
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 30
Tutorial s
Examinari 2

Alte activitti

3.8 Total ore pe semestru

3.4. + 3.7 (nr. credite x 25 ore) = 24 + 76 = 100

3.9 Numarul de credite

*** S -seminar; L - laborator; P — proiect

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

.1 de curriculum Nu este cazul

4.2 de competente Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

100% online

5.2. de desfasurare a laboratorului /proiectului

100% online
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6. Competentele specifice acumulate

Competente profesionale

Cl.ldentificarea si inregistrarea operatiunilor economice in contabilitatea entitatii/organizatiei

C3.Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale

C4.Determinarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari

C5.Derularea operatiunilor specifice controlului financiar-contabil

Cl.1.Definirea  conceptelor, procedeelor si  metodelor folosite in  contabilitatea
entitatii/organizatiei, precum si a factorilor economici, sociali si legislativi care influenteaza
operatiunile economico-financiare.

Cl.2.Explicarea  conceptelor, procedeelor si metodelor folosite n  contabilitatea
entitatii/organizatiei

Cl.3.Aplicarea  conceptelor, procedeelor si  metodelor folosite 1n  contabilitatea
entitatii/organizatiei pentru inregistrarea operatiunilor economice.

Cl.4.Evaluarea procedeelor si tehnicilor aplicabile inregistrarii operatiunilor economice in
contabilitate

C1.5.Elaborarea unei proceduri de analiza, evaluare si inregistrare a operatiunilor economice in
contabilitate.

C3.1.Definirea conceptelor, teoriilor si metodelor de baza pentru pregédtirea informatiilor necesare
fntocmirii de rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale.

C3.2.Explicarea conceptelor, teoriilor si metodelor de bazd pentru pregatirea informatiilor
necesare intocmirii de rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale

C3.3.Aplicarea conceptelor, teoriilor, principiilor si metodelor de bazad pentru pregatirea
informatiilor necesare intocmirii de rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale

C3.4.Evaluarea procedeelor si instrumentelor de prelucrare a informatiilor necesare intocmirii de
rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale.

C3.5.Intocmirea si prezentarea de rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale.

C4.1.ldentificarea si descrierea indicatorilor economico-financiari.

C4.2.Explicarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari.

C4.3.Aplicarea metodologiei de calcul si analiza a indicatorilor economico-financiari.
C4.4.Utilizarea adecvata a metodologiei de analiza a indicatorilor economico-financiari.
C4.5. Proiectarea structurii unei lucrari de analiza a pozitiei si performantei financiare a
entitatii/organizatiei.

C5.1.Identificarea si descrierea conceptelor, teoriilor si modelelor de baza utilizate in controlul
financiar-contabil.

C5.2.Explicarea conceptelor, teoriilor si modelelor de baza utilizate in controlul financiar-contabil.
C5.3.Aplicarea metodelor, tehnicilor si procedurilor de control financiar — contabil.
C5.4.Evaluarea critica (controlul de calitate) a activitatilor de control financiar-contabil.

C5.5. Elaborarea unui plan de control financiar-contabil.

Competente

CT1.Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca
riguroasa, eficienta si responsabild

rsale

r

CT2.ldentificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializatd si aplicarea de tehnici de

relationare i munca eficienta in cadrul echipei
CT3.ldentificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de

invatare pentru propria dezvoltare

7. Obiectivele disciplinei (din grila competentelor specifice acumulate)

-Tnsusirea cunostintelor necesare pentru intelegerea rolului auditului intern in

7.1 Obiectivul general | cadrul organizatiilor si deprinderea abilitatilor necesare pentru realizarea unei

al disciplinei misiuni de audit intern in contextul normelor profesionale internationale
relevante
- Absolventul acestei discipline vine in contact cu prezentarea unor aplicatii si
7.2 Obiectivele proceduri extrase din practica de audit intern in scopul cresterii accesibilitatii si
specifice promovdrii acestuia ca mijloc de monitorizare a controlului intern in cadrul unei

organizatii
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8. Continuturi

8.1 Curs Metode de Tip de realizare/ Numar
predare Mod de realizare/ ore
Mijloace tehnice alocate
1. Auditul intern — aparitie, definire, domeniul 5
de aplicare. Normalizarea auditului intern '
TR : : Instruire
2. Guvernanta corporativa si auditul intern. .
. . 5 - online / 2
Functia de audit intern in cadrul organizatie . o
— — - Predare in direct
3. Misiunea de audit intern. Metodologia de Prelegere o
o . ; ; o ' A prin video—
audit intern bazat pe riscuri: proceduri, tehnici, asistata de canferints / 2
probe si documentatie calculator "
— —— . : Platforma
4. Relatia dintre auditul intern si auditul extern. . .
’ ; ; ; Yy informatica de 2
Managementul riscurilor si auditul intern 2 S
. - - - video-conferinta
5. Auditul intern public. Auditul de sistem : 2
AT ; - < ol Cisco Webex
. Auditul per prmantel = r_o" si ? |ect|\:re. Meetings
Raportul de audit intern. Principii de intocmire 2
si prezentare

Bibliografie

1. Mirea M., Audit intern, Ed.ExPonto, Constanta, 2008
2. L. Dobroteanu, C. Dobroteanu, Audit Intern, Ed.InfoMega, 2007
3. ). Renard, Teoria si practica auditului intern, Ministerul Finantelor,2003

4. www.cafr.ro

5.lege nr. 162/2017 din 6 iulie 2017 privind auditul statutar al situatiilor financiare anuale si al
situatiilor financiare anuale consolidate si de modificare a unor acte normative

6. Legea nr.672/2002 privind auditul public intern
7. Cadrul conceptual IlA 2007
8. Hot. CAFR 88/2007

8.2. Aplicatii (seminar/laborator/proiect) Metode de Tip de realizare/ Numar
predare Mod de realizare/ ore
Mijloace tehnice alocate

. isi i ivitatilor -

1 Rf)lul,'r\.'nsuunea si natura activitatilo Discutii / Aplicati )

auditului intern

2. Etica profesionala auditorilor interni Discutii / Aplicatii Instruire 2

3. Auditul intern in contextul guvernantei online /

corpora_t:ve si N _ ' Discutii / Aplicatii lecut.n/Apllf:a;n 5
functia de audit intern la nivelul unei in direct prin

organizatii video—conferinta /

4. Rolul auditului intern vis-a-vis de Platforma

managementul Discutii / Aplicatii informatica de 2
riscurilor si controlul intern video-conferinta
! i iti iscuri: S s Cisco Webex

5 Metod?logla de audit |n.tern bazat pe‘rlscurl DisEusii/ Aglieati ’ 2

proceduri, tehnici, probe si documentatie Meetings

gusfpele misiunii de audit intern. Raportul de Discutii / Aplicatii 2

Bibliografie

1. Mirea M., Audit intern, Ed.ExPonto, Constanta, 2008
2. L. Dobroteanu, C. Dobroteanu, Audit Intern, Ed.InfoMega, 2007
3. J. Renard, Teoria si practica auditului intern, Ministerul Finantelor,2003

4, www.cafr.ro

5.Lege nr. 162/2017 din 6 iulie 2017 privind auditul statutar al situatiilor financiare anuale si al
situatiilor financiare anuale consolidate si de modificare a unor acte normative

6. Legea nr.672/2002 privind auditul public intern
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7. Cadrul conceptual IIA 2007
8. Hot. CAFR 88/2007

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Deprinderea aptitudinilor si dezvoltarea capabilitatilor cursantilor pentru pregatirea in vederea
accesului la profesia de auditor

10. Evaluare
ITip activitate 10.1 Criterii de evaluare A2 Metadede 108 P'onduere oin
evaluare nota finala
- utilizarea logica si creativa a notiunilor| - Examen: test grila 30%
teoretice; pe platforma Cisco
- sistematizare si reproducere coerenta | Webex; 10%
10.4 Curs a informatiilor; - din oficiu
- formarea opiniilor proprii si
sustinerea prin argumente etc.
- frecventa la cursuri.
- relevanta informatiilor prezentate pe | -Transmiterea prin 60%
parcursul semestrului; email a unui proiect
- calitatea achizitiilor teoretice si complex privind o
practice; tema relevanta in
-calitatea redactarii si punerii in pagind| word siin power
10.5 Aplicatii a tematicii; point;
-participarea activa la seminarii; -Prezentarea power
-creativitatea; point a proiectului in
-constiinciozitatea; cadrul intalnirilor pe
-interesul pentru studiu individual; platforma Cisco
-originalitatea. Webex Meetings.

10.6 Standard minim de performanta

platforma Cisco Webex cu nici un raspuns corect;

la 10.2 Metode de evaluare

Cerinte minime pentru nota 5 (sau cum se acord3 nota 5) -Prezentarea power point a proiectului in
cadrul intalnirilor pe platforma Cisco Webex Meetings in mod satisfacatorsi la Examen: test grila pe

Cerinte minime pentru nota 10 (sau cum se acordd nota 10)- realizarea corecta a cerintelor mentionate

Titular activitatilor de curs,
Nume/Prenume
Prof.univ.dr. Mirea Marioara

Data completarii,
1.10.2021

Data avizarii in Departament,
18.10.2021

Titular aplicatii,
Nume/Prenume
Ec.drd. Munteanu fonela

Director de Departament,
Nume/Prenume
Conf.univ.dr. Oana Oprisan
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FISA DISCIPLINEI

ECONOMIE EUROPEANA
1. Date despre program
1.1 Institutia de invatamant superiorlUNIVERSITATEA ,,OVIDIUS” DIN CONSTANTA
1.2 Facultatea STIINTE ECONOMICE
1.3 Departamentul FINANTE S CONTABILITATE
1.4 Domeniul de studii CONTABILITATE
1.5 Ciclul de studii LICENTA
1.6 Programul de studii CONTABILITATE Sl INFORMATICA DE GESTIUNE
1.7 Anuluniversitar 2021-2022
2. Date despredisciplina
2.1 Denumireadisciplinei ECONOMIE EUROPEANA
2.2 Cod disciplina CIGDF3612

2.3 Titularulactivitatilor de curs Lector univ. dr. GHEORGHIU GABRIELA
2.4 Titularulactivitatiloraplicative  [Lector univ. dr. GHEORGHIU GABRIELA

- ; 2.8 Regimuldisciplinei
2.5 Anul de studii | Il [2.6 Semestrul| 6 [2.7 Tipul de evaluare| C g*/** P DF/DI
* DF - disciplindfundamentald, DD - disciplindindomeniu, DS - disciplind de specialitate, DC -
disciplindcomplementard, DAP — disciplind de aprofundare, DSI — disciplinGd de sintezd, DCA — disciplind de
cunastereavansatd

** DI - disciplingimpusd; DO — disciplindoptionald

3. Timpul total estimat

3L1 I\iun]érude ore activitatidirecte pe 3 |din care: 3.2 curs 2 [3.3 aplicatii*** 1

saptamana

@t Total aresaaivitatidireste pe 36 |dincare:3.5curs | 24 3.6 aplicatii 12

semestru

3.7 Total ore de studiu individual 39
Distributiafondului de timp [ore]
Studiuldupa manual, suport de curs, bibliografiesinotite 13
Documentaresuplimentarainbiblioteca, pe platformeleelectronice de 12
specialitatesi pe teren
Pregatireseminarii / laboratoare, teme, referate, portofoliisieseuri 12
Tutorial 0
Examinari 2
Alte activitati 0

3.8 Total ore pe semestru 75

3.9 Numarul de credite 3

*** S - seminar; L - laborator; P - proiect

4. Preconditii (acoloundeestecazul)
.1 de curriculum Macroeconomie
C1 Identificarea si inregistrarea operatiunilor economice in contabilitatea
entitatii/organizatiei
4.2 de competente : . : o
€ P ! C1.1 Definirea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in
contabilitatea entitatii/organizatiei, precum si a factorilor economici,
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financiare.

economice.

sociali si legislativi care influenteaza operatiunile economico-

C1.2 Explicarea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in
contabilitatea entitatii/organizatiei

C1.3 Aplicarea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in
contabilitatea entitatii/organizatiei pentru inregistrarea operatiunilor

5. Conditii (acoloundeestecazul)

5.1. de desfasurare a cursului

100% online

5.2. de desfasurare a seminarului

100% online

6. Competentelespecificeacumulate

fesionale

financiari.

C4 Determinarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari
C4.1 Identificarea si descrierea indicatorilor economico-financiari.
C4.2 Explicarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari.
C4.3 Aplicarea metodologiei de calcul si analizi a indicatorilor economico-

Competentetran/Competentepro

CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei
strategii de munca riguroasa, eficienta si responsabila;

CT2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si
aplicarea de tehnici de relationare si munca eficientd in cadrul echipei;

CT3. Identificarea oportunitdtilor de formare continua si valorificarea eficienta a

resurselor si tehnicilor de invétare pentru propria dezvoltare.

7. Obiectiveledisciplinei(din grilacompetentelorspecificeacumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

e Intelegereaprocesului de constructie al

UniuniiEuropenesi a principalelor sale mecanisme de
functionare.

7.2 Obiectivelespecifice

Cunoastereaprincipalelorinstitutiisipolitici ale)
UniuniiEuropene
Cunoastereaprincipiilor de actiune ale

politicilorUniuniiEuropene

8. Continuturi

8.1 Curs

Mod d
Metode de ’ .o ” N [Numar ore
realizaresiMijloacetehni
predare alocate

ce
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Capitolul | — APARITIA S| EVOLUTIA

PROCESULUI DE INTEGRARE EUROPEANA
1.1. Procesul de integrareeconomica —
definiresietape
1.2. Principaleletratatecestau la
bazaprocesului de integrareeuropeana
1.3. Obiectiveleprocesului de
integrareeuropeana

Capitolul Il = UNIFICAREA INSTITUTIONALA
iIN PROCESUL DE INTEGRARE EUROPEANA
2.1. Principii relative la
structurainstitutionala a
UniuniiEuropene

2.2. Structurainstitutionala a
UniuniiEuropene

Capitolul 11l = PIATA UNICA INTERNA —

DRUMUL SPRE UNIUNEA ECONOMICA IN

PROCESUL DE INTEGRARE EUROPEANA
3.1. Etape ale edificariipieteiunice

interne

3.2. Elementefundamentale ale

pieteiunice interne

Capitolul IV — UNIUNEA ECONOMICA Sl
MONETARA — ETAPA SUPERIOARA A
PROCESULUI DE INTEGRARE EUROPEANA
4.1.
Momenteprincipaleinformareauniuniiec
onomicesimonetareeuropene

4.2. Componente ale
uniuniieconomicesimonetareeuropene

Capitolul V — POLITICA COMERCIALA
COMUNA

5.1. Elemente de baza ale
politiciicomercialecomune

5.2. Regimul de comert al
UniuniiEuropene

5.3. Acordurilecomercialeincheiate de
UniuneaEuropeana

Prelegere

2

4
Predarein direct prin
video—conferinta cu 4

ajutorulaplicatieiWebex
Meetings
2
2
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Capitolul VI — POLITICA COMUNITARA
PRIVIND CONCURENTA
6.1. Cadrul general al
politiciicomunitareprivindconcurenta
6.2. Practici restrictive siefectele lor

a UniuniiEuropene
6.3. Cazurispeciale de derogare de la

enta
6.4. Conditii de incompatibilitate cu

enta

asupraconcurenteiincadrulpietei interne

reglementarilecomunitareprivindconcur

reglementadrilecomunitareprivindconcur

Capitolul VIl = POLITICA PRIVIND
PROTECTIA CONSUMATORILOR N
UNIUNEA EUROPEANA

protejariiconsumatorilor
7.2. Principii
aplicabileactiunilorintreprinse de

sumatorilor
7.3. Directiiprincipale de

incadrulpietei interne a
UniuniiEuropene

7.1. Dinamicapoliticiieuropene destinate

UniuneaEuropeanapentruprotejareacon

actiuneprivindprotejareaconsumatorilor

Capitolul VIIl — POLITICA REGIONALA A
UNIUNII EUROPENE
8.1.

niuneaEuropeana

8.2. Principii siobiective ale
politiciiregionale a UniuniiEuropene
8.3.Instrumentefinanciare ale
politiciiregionale a UniuniiEuropene

EtapeinpromovareapoliticiiregionaleinU

Capitolul IX — POLITICA SOCIALA IN
UNIUNEA EUROPEANA

Europeana

9.2. Instrumentefinanciare ale
politiciisocialeinUniuneaEuropeana
9.3. Piataeuropeana a muncii

9.1.DezvoltareapoliticiisocialeinUniunea
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Capitolul X — POLITICA COMUNITARA N

DOMENIUL MEDIULUI
10.1.
Momenteprincipaleinevolutiapoliticiico
munitareindomeniulmediului 5
10.2. Principii siobiective ale
politiciicomunitareindomeniulmediului
10.3. Programe de actiuneprivindmediul
10.4. Instrumentefinanciare ale
politiciicomunitareindomeniulmediului

[1]:

Bibliografie

Andrei, L. C., Economieeuropeana, Editia a treia, Ed. Economica, Bucuresti, 2019;

[2]. Barbulescu, I. G., NouaEuropd. Vol. 1 - Identitatesi model european, Ed. Polirom, lasi,
2015;
[3]. Buru, G. C. L., UniuneaEuropeand. De la Roma la Lisabona, Ed. Economica, Bucuresti,
2012;
[4]. Daianu, D. (coord.), Crizazonei euro siviitorulEuropei, Ed. Polirom, lasi, 2016;
[5]. Gheorghiu, G., Economieeuropeand, Ed. SITECH, Craiova, 2014
[6]. Gheorghiu, G., Consumer Protection - Worthlessness or Necessity, LAP Lambert
Academic Publishing, Saarbrucken, 2012;
[7]1. lon, A. O., GuvernantaUniuniiEuropene. Aborddriactuale, Ed. Polirom, lasi, 2013;
[8]. Kellerman, A., UniuneaEuropeand. Un proces de integrarecontinud, CA Publishing,
Cluj Napoca, 2010;
[9]. Golban, R,, Silasi, G., UEM —incotro ?, Ed. Economica, Bucuresti, 2010;
[10]. Miron, D., Economia UniuniiEuropene, Ed. ASE, Bucuresti, 2005;
[11]. Munteanu, B., Uniunea Europeand — parcursul integrdrii economice, Ed. Tritonic,
Bucuresti, 2020;
[12]. Popescu, C., Anghel, G., Economia UniuniiEuropene, Ed. Economica, Bucuresti, 2007;
[13]. Popescu, S., UniuneaEuropeanddupdepidemia de Covid-19, Ed. Litera, Bucuresti,
2020;
[14]. Tache, I., Politicieconomiceeuropene, Ed. Economica, Bucuresti, 2014;
[15]. Vataman, D., UniuneaEuropeand — Ghidpractic de specialitate, Ed. Pro Universitaria,
Craiova, 2015
- . Metode de . I\l!od"de /Numar ore
8.2 Aplicatii (seminar) realizaresiMijloacetehni
predare co alocate
Tratatele de baza ale UniuniiEuropene de 2
astazi invatare online
Principaleleinstitutii ale UniuniiEuropene prinactivititicolaborativ 2
Elementefundamentale ale pieteiunice Discutii eingrupcoordonati de 5
interne dezbate;j cadru didactic in direct
Principii siinstrumente ale stisdii de c:;z prin video—conferint3 cu )
politicilorcomune ale UniuniiEuropene ajutorulaplicatieiWebex
Principii siinstrumente ale Meetings
politicilorcoordonatecomune ale 4
UniuniiEuropene
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Bibliografie

Idem bibliografie curs

9, Coroborareacontinuturilordisciplinei

cu

asteptarilereprezentantilorcomunitatii,

asociatiilorprofesionalesiangajatorireprezentativi din domeniulaferentprogramului

e Continutul disciplinei este in concordanta cu continutul disciplinei din alte centre
universitare din tara si din strainatate. Adaptarea la cerintele pietei muncii a continutului
disciplinei se face pe baza discutiilor cu angajatori in domeniu cu care exista legaturi
permanente confirmate.

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de
evaluare

10.3 Pondere din nota
finala

10.4. Curs

Completitudineasicorectitudi
neacunostinteloracumulate;
Capacitatea de
analizasiinterpretare a
cunostintelor

Examen final
tip test grilarealizat
cu ajutorulaplicatiei

Microsoft Forms
sisustinut online pe
platformaWebex
Meetings

80%

10.5.Aplicatii
(seminar)

Interesulpentrustudiuindividu
al;
Consultareaprincipalelorsurse
de
informareindomeniusicapacit
atea de prelucrare a lor

Evaluare pe parcurs
prin referate tematice
transmise prin
intermediul postei
electronice la date

prestabilite

20%

10.6 Standard minim de performanta

Cerinte minime pentru nota 5 (sau cum se acorda nota 5)
e Minim nota 5 la examenul final tip test grila.

Cerinte minime pentru nota 10 (sau cum se acorda nota 10)
e Nota 10 la examenul final tip test grilasievaluarea pe parcursprinreferatetematice.

Data completarii,

1.10.2021

Titular activitatilor de curs,

Lect.univ.dr. GHEORGHIU GABRIELA

Data avizariiinDepartament,

18.10.2021

Conf

Titular aplicatii,

Lect.univ.dr. GHEORGHIU GABRIELA

Director de Departament,
.univ.dr. OPRISAN OANA
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FISA DISCIPLINEI

ANALIZA ECONOMICO-FINANCIARA

1. Date despre program

tl.l Institutia de invatdmant
uperior

UNIVERSITATEA ,,OVIDIUS” DIN CONSTANTA

1.2 Facultatea

STIINTE ECONOMICE

1.3 Departamentul

FINANTE S| CONTABILITATE

1.4 Domeniul de studii

CONTABILITATE

1.5 Ciclul de studii

LICENTA

1.6 Programul de studii

CONTABILITATE $I INFORMATICA DE GESTIUNE

1.7 Anul universitar

2021-2022

2. Date despredisciplinad

2.1 Denumirea disciplinei

ANALIZA ECONOMICO-FINANCIARA

2.2 Cod disciplina

CIGDD3613

2.3 Titularul activitatilor de curs

Prof.univ.dr. SPATARIU ELENA CERASELA

2.4 Titularul activitatilor aplicative

Prof.univ.dr. SPATARIU ELENA CERASELA, Lect.univ.dr.
GHEORGHIU GABRIELA

2.5 Anul de studii | IIl [2.6 Semestrul

6 [2.7 Tipul de evaluare| Ex. e Reg;r;n:l disciplingl DD/DI

* DF - disciplindfundamentald, DD — disciplindindomeniu, DS - disciplind de specialitate, DC— disciplindcomplementora,
DAP - disciplind de aprofundare, DSI - disciplind de sintezd, DCA — disciplind de cunastereavansaté
** DI —disciplindimpusd; DO - disciplindoptionald

3. Timpul total estimat

3.:1 l\!un:aal".de Srescoyiadirectepe 3 |din care: 3.2 curs 2 3.3 aplicatii*** 1

saptamana

3&;::3;:;:;3;::;5“ 36 [din care: 3.5 curs 24 B.6 aplicatii 12

3.7 Total ore de studiu individual 64
Distributia fondului de timp [ore]
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare
Suplimentara in bibliotecs, pe platformele electronice de specialitate §i pe teren 20
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 22
Tutorial 0
Examinari 2
Alte activitati 0

3.8 Total ore pe semestru

100

3.9 Numirul de credite

»#¥ S _ceminar; L - laborator; P - prolect

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

) ontabilitate financiarda I si II, Fiscalitate, Marketing, Management,
4.1 de curriculum g, - tic economici

C1 Identificare si inregistrarea operatiunilor economice in contabilitate
4.2 de competente | . i/oreanizatici al
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folosite in contabilitate

C1.1Dcfinirea  conceptelor, procedurilor si metodelor
entitatii/organizatici, precum si a factorilor economici, sociali i legislativi care influen

operatiunile cconomico-financiare B
C1.2 Explicarea conceptelor, procedeclor §i metodelor folosite in contabilita

cntitdfii/organizatiei

C1.3 Aplicarea conceptclor, procedeclor §i metodelor folosite in contabilita
entitdfii/organizatiei pentru inregistrarea operatiunilor economice

IC1.4 Evaluarea procedeelor si tehnicilor aplicabile inregistrérii operaiunilor economice i

contabilitate
C1.5 Elaborarea unei proceduri de analizi, evaluare gi inregistrarea operatiunilor]

economice in contabilitate
C3 Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte financiar-contabile

i/sau fiscal
3.1 Definirea conceptelor, teoriilor $i metodelor de bazi pentru pregitirea informatiilo:

ecesare intocmirii de rapoarte financiar- contabile §i/sau fiscal

3.2 Explicarea conceptelor, teoriilor si metodelor de bazi pentru pregatirea informatiilor

ecesare intocmirii de rapoarte financiar- contabile gi/sau fiscal

3.3 Aplicarea conceptelor, teoriilor, principiilor si metodelor de bazi pentru pregiti
informatiilor necesare intocmirii de rapoarte financiar-contabile gi/sau fiscal

5. Conditii (acolo unde este cazul)

.1. de desfasurare a cursului

100% online(pe perioda starii de alerta )

5.2. de desfasurare a seminarului

100% online(pe perioada starii de alerta)

6. Competentele specifice acumulate

Competente profesionale

3, Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte financiar- contabile si/sau fiscale
C3.4 Evaluarea procedeelor si instrumentelor de prelucrare a informatiilor necesare intocmirii de

rapoarte financiar-contabile gi/sau fiscale
C3.5 Intocmirea si prezentarea de rapoarte financiar-contabile gi/sau fiscale

C4. Determinarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari
C4.11dentificarea si descrierea indicatorilor economico-financiari

C4.2Explicarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari
C4.3Aplicarea metodologiei de calcul si analizi a indicatorilor economico-financiari

C4.4Utilizarea adecvata a metodologiei de analiza a indicatorilor economico-financiari
C4.5Proiectarea structurii unei lucrari de analiza a pozifiei §i performantei financiare g

entitifii/organizatiei
IC5 Derularea operatiunilor specifice controlului financiar-contabil
C5.1 Identificarea si descrierea conceptelor, teoriilor §i modelelor de bazi utilizate in controlul

financiar-contabil
C5.2 Explicarea conceptelor, teoriilor si modelelor de baza utilizate in controlul financiar-contabil

Tabil

Competente

CT1. Aplicarea principiilor, normelor §i valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munc

riguroas3, eficientd si responsabild
CT2.Identificarea rolurilor §i responsabilititilor intr-o echipi pluri specializats §i aplicarea de tehnici d

relationare gi munci eficient in cadrul echipei
CT3. Identificarea oportunitéjilor de formare continud §i valorificarea eficientd a resurselor §i tehnicilor de

invitare pentru propria dezvoltare

7. Obiectivele disciplinei(din grila competentelor specific acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei o Cunoas.teurea unor concepte, teorii, modele specific
de analizd economico-financiar3.
N
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7.2 Obiectivele specific

» Cunoagsterea

sl interpretarea rezultatelor
fenomenelor economice si a interdependentelor
dintre ele cu ajutorul instrumentelor specific analizei
economico-financiare.

s

8. Continuturi

Metode de Mod de realizare | Numar
8.1 Curs oredare si ore
mijloace tehnice |alocate
Capitolul | - BAZELE TEORETICE $1 METODOLOGICE ALE '
ANALIZE! ACTIVITATII FIRMELOR
1.1. Analiza economico-financiara - instrument
essential in esalonul conducerii firmei 4
1.2. Tipologia analizei economico-financiard
1.3. Metodologia analizei activitdtii economico-
financiare
Capitolul 1l — ANALIZA ACT IVITATII DE PRODUCTIE $I
COMERCIALIZARE PE BAZA PRINCIPALILOR INDICATORI
ECONOMICI
2.1. Indicatorii valorici ai activitatii de productie si 4
comercializare
2.2. Rapoartele statice
2.3. Rapoartele dinamice
ICapitolul Ill - ANI}LIZA INDICATORULUI ECONOMIC DE| Predare in direct/
PRODUCTIE FIZICA prin video—
3.1Analiza: Br?ductiei -ﬁzice ) N PriiEgers conferintd cu 4
3.2Modalititi de analiza a structurii productiei ajutorul aplicatiei
3.3Analiza calititii produselor si serviciilor Webex Meetings
3.4 Analiza ritmicitatii activitatii de productie
Capitolul IV - ANALIZA CIFREI DE AFACERI §1 A VALORII
ADAUGATE i
4.1 Analiza cifrei de afaceri
4.2 Analiza valorii ad3dugate
Capitolul V — ANALIZA COSTURILOR DE PRODUCTIE
5.1. Definitia si caracteristicile costului
5.2. Criterii principale utilizate in clasificarea 4
costurilor
5.3. Metode de analizd a costurilor
Capitolul VI — ELEMENTE DE ANALIZA A RENTABILITATII
FIRMEI
6.1. Contul de profit si plerdere - sursé de informatli 4
pentru determinarea performantelor firmel
6.2. Analiza soldurilor intermediare de gestiune
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Bibliografie

[1].

Anghel, I. (coord.) - Analizasievaluareeconomico-financlara. Studil de caz, Ed. ASE, 2016

[2). Crecand, C. - Analiz3 economico-financiari. Industrle. Agriculturd, Ed Economics, Bucuresti, 2006;
[3]. Hristea, A. M. - Analiza economics sl financiara a activitali intreprinderli. De la intuitie la stlintd, volumu
1 (prima editle), Ed. Economics, Bucurestl, 2013;
[4]. Hristea, A. M. - Analiza economic3 sl financlar3 a actlvitatil intreprinderii. De la intuigie la stiint3, volumul
2 (editia a doua), Ed. Economic3, Bucurestl, 2015;
[5). Pavaloala, W., Bordelanu, G.D, — Analiz§ economico-financiar. Studii de caz, Ed. Tehnopress, lasl, 2011;
[6]. Petcu, M. - Analiza economico - financlar a intreprinderil, Probleme, abord#ri, metode, aplicatii, Editial
a ll-a, Ed. Economicy, Bucuresti, 2009;
7. Robu, V., Anghel, I., Serban, E.C. — Anallzi economico-financiar3 a firmei, Ed. Economic3, Bucuresti,
2014;
[8]. Sobolesvchi-David, M.l., Robu, V, Petcu, M.A,, Curea, S.C. — Ghid practic de analizaeconomico-
financiara, Ed. ASE, Bucureti, 2020
[9]. Spatariu, E.C. - Notiuni de analizi economico-financiar3 la nivel microeconomic. Teorie, teste grila si
probleme, Ed. Ex Ponto, Constanta, 2007;
[10). Spédtaru, L. — Analizi economico-financiars, instrument al managementului intreprinderilor, Ed.
Economic3, Bucuresti, 2011; :
[11]. valceanu, Ghe. — Analizi economico-financiar3, Editia a ll-a, Ed. Economics, 2010.
o : Kiatodads Mod de realizare | Numar
18.2 Aplicatii (seminar) si mijloace ore
predare
tehnice alocate
* METODE §I TEHI\(I:ICI -UTILIZATE TN  ANALIZA Tnvﬁtare oniling 1
ECONOMICO-FINANAIARA prin activitati
e ANALIZA ACTIVITATII DE PRODUCTIE S collaborative in
COMERCIALIZARE PE  BAZA  PRINCIPALILOR| grup coordonats| 2
INDICATORI ECONOMICI Studii de | de cadru didactic
= ANALIZA INDICATORULUI ECONOMIC DE —si:| in direct pri
cA caz, aplicatii ! prin 1
PRODUCTIE FizI - video—conferint3
e ANALIZA CIFREI DE AFACERI S| A VALORII ADAUGATE cu ajutorul 2
e ANALIZA COSTURILOR DE PRODUCTIE aplicatiei Webex -
e ANALIZA ACT IVITATII ECONOMICE PE BAZA Meetings/directa 2
CONTULUI DE PROFIT SI PIERDERE
2

ANALIZA RENTABILITATII

ibliografie
Idem bibliografie curs

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu agteptarile reprezentantilor comunitétii,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

e Temele abordate la curs si seminar sunt adaptate in permanenta la nevoile reprezentantilo

comunitatii, asociatiilor profesionale §i angajatorilor reprezentativi din domeniul aferen
programului de studii, pe baza consultarilor periodice desfasurate impreuna cu acestia.
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10. Evaluare

aplicatii si studii

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10,2 Melodeide  120.3 Pogdere din
evaluare nota finald
e Completitudinea si corectitudinea
10.4. Curs cunosfintelor teore'fic“e ?t-:umulate; Examen final tip 80%
e Capacitatea de analiza §i interpretare| test grild
a cunostintelor teoretice acumulate.
Evaluare pe
e ! ikul " . parcurs prin
10.5.:Apllcatu Apllcal:ea practica a cunostintelor ieshlvarende 20%
(seminar) teoretice acumulate.

de caz.

10.6 Standard minim de performanta

Cerinte minime pentru nota 5 (sau cum se acord3 nota 5)

e Minim nota 5 la examenul final tip test gril3.

Cerinte minime pentru nota 10 (sau cum se acordé nota 10)
* Nota 10 la examenul final tip test grila si evaluarea pe parcurs.

Data completarii,

1.10.2021

Titular activitatilor de curs,

1ftular aplicatii,

Prof.univ.dr. SPATARiU,\ELENA CERASELA  Prof.univ.dr. SPATARI £} NA CERASELA-

Lect.univ.dr. GHFORGHIU GABRIELA

Data avizarii in Departament,

18.10.2021

Director

de Departament,

Conf.univ.dr. OPRISAN OANA
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FISA DISCIPLINEI

ASIGURARI SI REASIGURARI

1. Date despre program

UOC-PO-10 Anexa 2

1.1 Institutia de invatdmant superior UNIVERSITATEA ,,OVIDIUS” DIN CONSTANTA

1.2 Facultatea Facultatea de Stiinte Economice
1.3 Departamentul Finante si Contabilitate

1.4 Domeniul de studii Contabilitate

1.5 Ciclul de studii Licentd

1.6 Programul de studii

Contabilitate si Informatica de Gestiune

1.7 Anul universitar 2021-2022

2. Date despre disciplini

2.1 Denumirea disciplinei Asigurari si reasigurari

2.2 Cod disciplina CIGDR3614
2.3 Titularul activitatilor de curs Conf.univ.dr. Utureanu Simona-Luize
2.4 Titularul activitatilor aplicative Conf.univ.dr. Utureanu Simona-Luize

2.5 Anul de studii | IIT 2.6 Semestrul | 6 2.7 Tipul de evaluare

C

2.8 Regimul disciplinei

*/**

DR/DI

* DF — disciplindg fundamentald, DD — disciplindg in domeniu, DS — discipling de specialitate, DC — disciplind
complementard, DAP — disciplind de aprofundare, DSI — disciplind de sinteza, DCA — disciplind de cunoastere

avansald
** D] — disciplindg impusa,; DO — disciplind optionalda

3. Timpul total estimat (ore pe semestru alocate disciplinei)

3.8 Total ore pe semestru

3.1 Numir de ore activitai directe pe siptimdna | 3 |dincare:3.2curs | 2 [3.3 aplicatii*** 1
3.4 Total ore activitafi directe pe semestru 36 (dincare: 3.5curs | 24 (3.6 aplicatii 2
3.7 Total ore de studiu individual 39
Distribufia fondului de timp
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 24
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren| 4
Pregitire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 9
Tutorial
Examinari 2
Alte activitati
3.4. + 3.7 (nr. credite x 25 ore) 75

3.9 Numdrul de credite

**k% § . seminar,; L - laborator,; P - proiect

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum -

4.2 de competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

5.2. de desfasurare a laboratorului /proiectului
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Competente
profesionale

entitatii/organizatiei.

C4 Determinarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari
C4.1 Identificarea si descrierea indicatorilor economico-financiari.
C4.4 Utilizarea adecvata a metodologiei de analizi a indicatorilor economico-financiari.

C4.5 Proiectarea structurii unei lucrdri de analizi a pozitiei si performantei financiare a

munca riguroasa, eficienta si responsabila

Competente
transversale

de relationare si munci eficientd in cadrul echipei

CT1 Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de

CT2 Identificarea rolurilor si responsabilititilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici

7. Obiectivele disciplinei (din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

e Cunoasterea notiunilor de baza privind asigurarile si
reasigurarile(teoriile relevante, aspecte juridice)

7.2 Obiectivele specifice _ .
internationale

e Cunoagterea celor mai bune practici intilnite in asigurarile

8. Continuturi

8.1 Curs

Metode de
predare

Tip de realizare/
Mod de
realizare/Mijloace
tehnice

Numair
ore
alocate

Capitolul I - CONCEPTE TEORETICE ALE
ASIGURARILOR

1.1 Conceptul de asigurare

1.2 Premisele asigurérilor

1.3 Functiile asigurarii

prelegere

[N ROMANIA
2.1 Principalele reglementari ale asigurarilor in Roménia
2.2 Contractul de asigurare

Capitolul Il - REGLEMENTARI PRIVIND ASIGURARILE

prelegere

Capitolul IIT - CLASIFICAREA ASIGURARILOR;
ELEMENTE TEHNICE

3.1 Clasificarea asigurarilor

3.2 Elenente tehnice ale asigurarilor

prelegere

Capitolul IV - ASIGURAREA DE BUNURI -
CONSIDERATII GENERALE

4.1 Intersul in asigurarea de bunuri, riscuri asigurate

4.2 Suma asigurata; despagubirea in asigurarea de bunuri

prelegere

Capitolul V- ASIGURAREA MARITIMA

5.1 Asigurarea maritimé — riscuri asigurabile
5.2 Avariile si clasificarea lor

5.3 Polite de asigurare a maritimi

prelegere

Instruire online/
Predare in direct

prin video—
conferinta/
Platforma
informatica de

video-conferinta
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Capitolul VI - ASIGURAREA BUNURILOR IN TIMPUL
TRANSPORTULUI PE MARE

6.1 Obiectul asigurarii

6.2 Prima de asigurare, locul asiguririi, despagubirea

prelegere

Capitolul VII - ASIGURAREA NAVELOR
7.1 Asigurarea navelor - cargo
7.2 Asigurarea de protectie si indemnizare - P&I

prelegere

Capitolul VIII - ASIGURAREA BUNURILOR IN TIMPUL
TRANSPORTURILOR TERESTRE SI AERIENE
8.1 Asigurarea bunurilor in timpul transportului terestru
(cargo)
8.2 Asigurarea autovehiculelor (casco)
8.3 Asigurarea aeronavelor

prelegere

Capitolul IX - ASIGURAREA RISCURILOR FINANCIARE
SI POLITICE

9.1 Continutul si sfera riscurilor finaciare si politice

9.2 Asigurarea riscurilor financiare si politice

prelegere

Capitolul X - ASIGURAREA DE RASPUNDERE CIVILA

10.1 Asigurarea de raspundere civila. Notiuni introductive

10.2 Produse de asigurare de raspundere civila pe piata
romaneasca

prelegere

Capitolul XI - ASIGURARI DE PERSOANE
11.1Consideratii generale

11.2 Asigurarea de viata

11.3 Alte asigurari de persoane

Capitolul XIT — REASIGUREA
12.1 Conceptul de reasigurare

12.2 Formele reasigurdrii

prelegere

prelegere

Bibliografie

[1]. Ghe. D. Bistriceanu — Asigurdri si reasigurari in Romania, Ed. Universitard, Bucuresti. 2006
[2]. lulian Vicarel, Florian Bercea — Asigurdri si reasigurari, ed. a 1I-a, Editura Expert, 1998
[3]. F. Alexandru, D. Armeanu — Asigurdri de bunuri si persoane, Ed. Economicd, Bucuresti, 2003

[4]. Violeta Ciurel — Asigurari si reasigurari, editura Repton & Straton, Bucuresti, 2011
Metode de | Tip de realizare/ |Numar ore
i " ; predare Mod de alocate
8.2 Aplicatii (seminar/laborator/proiect
plicatll ¢ Bl palesh realizare/Mijloace
tehnice
1. Calculul primelor de asigurare si al g Instruire online/
- p B e o £ 2 ; Aplicatii fova i 2
despagubirilor in asigurarea de bunuri nvatare online
2. Contributia la avaria comuna Aplicatii priRAcvILEL 2
3. Asigurari de credite si garantii Studiu de caz colabamive 2
: = = grup coordonatd de
4. Elemente de calcul actuarial utilizate in N e
ourdrile d Aplicatii cadru didactic/ g
amgurarl'e e persoane _ | Platforme de
5. Asigurari de raspundere civila Studiu de caz invitare
6. Reasigurarea. Contracte de reasigurare Studiu de caz|colaborativa online
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Bibliografie - idem bibliografie curs

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

10. Evaluare

10.2 Metode [10.3 Pondere din

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 3
de evaluare  |nota finald
- Nivelul cunostintelor teoretice Examen
10.4 Curs - Calitatea aplicarii practice a cunostintelor teoretice| (test gild — 70%
- Frecventa la cursuri online)
- Participarea activi la seminarii Observatia
10.5 Aplicatii - Interesul pentru studiu individual sistematica, 30%

- Creatitivitatea teste,aplicatii

10.6 Standard minim de performanta

e Nota 5 la examen

Data completarii, Titular activitatilor de curs, Titular aplicatii,
conf.univ.dr. Simona-Luize Utureanu Conf.univ.dr. Uturegnu Simona-Luize
1.10.2021 ’ ‘
Data avizirii in Departament, Director de Departament,

18.10.2021 Conf.univ.dr. Oprisan Oana



1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea ,.Ovidius™ din Constanta

1.2 Facultatea Stiinte Economice

1.3 Departamentul Finante si Contabilitate

1.4 Domeniul de studii Contabilitate

1.5 Ciclul de studii Licenti

1.6 Programul de studii Contabilitate si Informatici de Gestiune

1.7 Anul universitar 2021-2022

2. Date despre disciplini

2.1 Denumirea disciplinei Metodologia elaboririi lucririi de licenti
2.2 Cod disciplini CIGDS3615

2.3 Titularul activitatilor de curs Coordonator stiintific al lucririi de licenta

2.4 Titularul activitatilor aplicative

b5 Anul de studii | TII [2.6 Semestrul | 6 [2.7 Tipul de evaluare | € [ Reglff},‘:i disciplinei )¢ pyy

* DF — disciplind fundamentald, DD — disciplindg in domeniu, DS — disciplindg de specialitate, DC — disciplind
complementard, DAP — disciplind de aprofundare, DSI — discipling de sinteza, DCA — disciplind de cunastere

avansaid

** DI — disciplind impusda; DO — disciplind optionald

3. Timpul total estimat (ore pe semestru alocate disciplinei)

3.1 Numir de ore activitati directe pe sdptimana | 30 |dincare: 3.2 curs | - |3.3 aplicatii*** 30
3.4 Total ore activitati directe pe semestru 60 |dincare:3.5curs | - |[3.6 aplicatii 60
3.7 Total ore de studiu individual
Distributia fondului de timp [ore]
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 15
Documentare suplimentard in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 25
Pregitire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 18
Tutorial
Examiniri 2
Alte activitati
3.8 Total ore pe semestru 60

3.9 Numirul de credite

2

*% S - seminar; L - laborator; P - proiect

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Contabilitate, Contabilitate financiara I, Contabilitate financiara 11, Contabilitate de
gestiune, Contabilitate consolidata

4.2 de competente

C1  Identificarea  si  inregistrarea  operatiunilor economice 1in  contabilitate
entitdtii/organizatiei

C1.1 Definirea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in contabilitate
entitdtii/organizatiei, precum si a factorilor economici, sociali si legislativi carg
influenteazdoperatiunileeconomico-financiare.
C1.2 Explicarea conceptelor, procedeelor si  metodelor folosite in contabilitated
entitdtii/organizatiei.
C1.3 Aplicarea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in contabilitatea
entitatii/organizatiei pentru inregistrarea operatiunilor economice.
C1.4 Evaluarea procedeelor si tehnicilor aplicabile inregistrarii operatiunilor economice in
contabilitate.
C1.5 Elaborarea unei proceduri de analiza, evaluare §i inregistrare a operatiunilor economice|
in contabilitate.

(C2 Utilizarea resurselor informatice in domeniul financiar-contabil
C2.1 Definirea si descrierea conceptelor fundamentale ale tehnologiei informatiei si
comunicatiilor in economia digitala.

C2.2 Explicarea conceptelor fundamentale ale tehnologiei informatiei si comunicatiilor i




economia digitala.
(2.3 Utilizarea sistemelor de gestiune a bazelor de date si a programelor specifice.

raportare financiar-contabila.

inregistrarii in contabilitate a operatiunilor economice.

fiscale

necesare intocmirii de rapoarte financiar- contabile si/sau fiscale.

mecesare intocmirii de rapoarte financiar- contabile si/sau fiscale.

informatiilor necesare intocmirii de rapoarte financiar- contabile si/sau fiscale.

intocmirii de rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale.
C3.5Intocmirea si prezentarea de rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

5.2. de desfagurare a laboratorului /proiectului 100% online

6. Competentele specifice acumulate

Competente profesionale

C4 Determinarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari
C4.1 Identificarea si descrierea indicatorilor economico-financiari.
C4.2 Explicarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari.
C4.3 Aplicarea metodologiei de calcul si analiza a indicatorilor economico-financiari.
C4.4 Utilizarea adecvata a metodologiei de analiza a indicatorilor economico-financiari.
C4.5 Proiectarea structurii unei lucrdri de analiza a pozitiei si performantei financiare a
entitétii/organizatiei.
CS5 Derularea operatiunilor specifice controlului financiar-contabil
C5.1 Identificarea si descrierea conceptelor, teoriilor si modelelor de bazi utilizate in controlul
financiar-contabil.
(5.2 Explicarea conceptelor, teoriilor si modelelor de baza utilizate in controlul financiar-
contabil.
C5.3 Aplicarea metodelor, tehnicilor si procedurilor de control financiar — contabil.
C5.4 Evaluarea critica (controlul de calitate) a activitatilor de control financiar-contabil.
C5.5 Elaborarea unui plan de control financiar-contabil.

Competente

transversale

CT1 Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de
munca riguroasa, eficienta si responsabila

CT2 Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici
de relationare si munca eficienta in cadrul echipei

CT3 Identificarea oportunititilor de formare continué si valorificarea eficienta a resurselor si

tehnicilor de invatare pentru propria dezvoltare

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei Realizarea lucrarii de licenta

7.2 Obiectivele specifice

ce poate fi abordata interdisciplinar.

8. Continuturi

8.1 CURS Metode de predare Numir ore

alocate

8.2. Seminar

C2.4 Studierea comparativd si evaluarea criticd a principalelor programe de evidentisi
C2.5 Utilizarea §i dezvoltarea unui sistem simplu de colectare a informatiilor in vederea
C3 Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte financiar- contabile si/say
C3.1 Definirea conceptelor, teoriilor si metodelor de baza pentru pregitirea informatiilon
C3.2 Explicareaconceptelor, teoriilor si metodelor de baza pentru pregitirea informatiilon
(C3.3 Aplicarea conceptelor, teoriilor, principiilor si metodelor de baza pentru pregatirea

C3.4 Evaluarea  procedeelor si instrumentelor de prelucrare a informatiilor necesare

Dezvoltarea abilitatilor de elaborare a unei sinteze privind o tema




Stabilirea si discutarea continutului tematic propus [Discutii ale coordonatorului stiintific cu

al lucrarilor de licenta studentii, prezentarea formelor de
documentare si elaborare a lucrariloy 5
stiintifice;
Prezentarea metodelor de

cercetare/documentare generale

Stabilirea literaturii de specilitate recomandate de [Discutii ale coordonatorului stiintific cu
citre coordonatorul stiintific si identificarea studentii pe tema bibliografiei indicate,
acesteia de catre student in functlie de tema aleasa prezentarea formelor de documentare si 10
elaborare a lucrarilor stiintifice, seminarii
aplicative in biblioteca

Identificarea entitdtii economice unde urmeaza si Recomandari si sugestii ale
se realizeze studiul de caz al lucrarii in functie de coordonatorului stiintific in stransa 10
tema si de disciplina aleasa de citre student corelatie cu cele venite din partea

studentilor

Culegerea setului de date/informatii necesare din  [Discutii ale coordonatorului stiintific cu
teren, la societatea comerciala, unde urmeaza sa fiejstudentii  privind sursele de date,
realizatd analiza/studiul de caz utilizarea  bibliografiei,  prezentarea 10
formelor de documentare si elaborare 3
lucrarilor stiintifice

Realizarea primelor monografii/analize/studii de  [Discutii ale coordonatorului stiintific cu

caz pe baza datelor/informatiilor colectate de la  [studentii despre problemele punctuale 10
entitatea ce reprezinta studiul de caz intdmpinate in derivarea rezultatelor si

normele de redactare.
Discutarea principalelor analize si rezultate ale Recomandari si sugestii ale
cercetdrii. Redactarea propriu-zisa a lucrarilor coordonatorului stiintific cu privirea la 5
stiintifice. completitudinea si corectitudinea

analizelor si rezultatelor
Pregitirea prezentarilor pentru sustinerea publica a [Discutii ale coordonatorului stiintific cu

lucrarilor de licenta studentii despre continutul prezentarii si
organizarea timpului de prezentare. 10
Simulari ale sustinerii publice a lucrarilor
stiintifice

8.2 Bibliografie

|Aceasta va fi specifica temei/disciplinei alese de citre student, la recomandarea si sugestia coordonatorului
stiintific.

Pe ldnga aceasta bibliografie specificd temei alese, studentul trebuie sa consulte si o bibliografie specifica
Metodologiei cercetarii pentru o corecta elaborare si prezentare a unei lucrarii stiintifice cu respectarea
tuturor normelor de eticd si deontologie.

[Popescu, C., Ciucur, D., Riboaci, G., lovan, D., 2006. Metodologia cercetdarii stiintifice economice,
Editura ASE, Bucuresti

'Vataman D, 2019. Metodologia cercetarii stiintifice, Editura Pro Universitaria

Ridulescu Mihaeala — Metodologia cercetarii stiintifice — Elaborarea lucrarilor de licenta, masterat,
doctorat, editia a I1-a, revazuta si adaugita, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresi, 2011
http://www.stec.univ-
ovidius.ro/images/2020/regulamente/Pt%20site%20Metodologie%20examen®20finalizare%20licentd%202

019-2020.pdf
http://www.stec.univ-ovidius.ro/images/2020/regulamente/Procedura%?20antiplagiat%20F SE.pdf

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina asigurd suportul metodologic pentru studenti in vederea pregatirii si sustinerii lucrarilor de licenta,

in perspectiva reprezinta punctul de pornire pentru cei care doresc si se implice in studiile masterale,

doctorale, in cercetarea stiintificd avansata, in cunoasterea literaturii metodologice pentru elaborarea unor

studii, rapoarte, lucriri, sinteze stiintifice. Reprezintd un prim pas pentru cercetarea stiintificd individuali si

in echipd, pentru formarea si implicarea capitalului uman in proiecte stiintifice viitoare.




10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 0.3 Ponderevdm
nota finala
10.4 Curs Nu este cazul
» Completitudinea si sinteza
rezultatelor din literatura relevanta
studiata pentru tema aleasa;
« Abilitatea de a identifica, colecta si  |Colocviu oral — Sustinere la
analiza date si informatii necesare date fixate de coordonatorul
10.5 Aplicatii pentru a raspunde temei alese in stiintific a unor capitole si 100%
lucrarea de licenta; versiuni intermediare ale
» Capacitatea de a concluziona si de a lucrarilor de licenta
lua decizii pe baza rezultatelor
analizelor efectuate
» Creativitatea si originalitatea.

10.6 Standard minim de performanta
Minim nota 5 la sustinerea lucrarii/capitaolelor din lucrarea de licenia.

Studentii trebuie sa realizeze cel putin urmétoarele activitati: elaborarea unei fundamentiri teoretice, pe baza
literaturii pertinente, a temei cercetarii; derularea unei cercetiri autentice si/sau dezvoltarea unui studiu de
caz, pornind de la informatiile culese; delimitarea unor concluzii si definirea unor propuneri coerente in
raport cu cercetarea desfisuratd

Data completarii, Titular activitdtilor de curs, Titular aplicatii,
1.10.2021
Data avizarii in Departament, Director de Departament,

Conf.univ.dr. Oprisan Oana
18.10.2021



